
图为晋能集团平鲁禹丰风电场。

图为晋能控股集团赵庄煤业公司储煤棚正在进
行堆煤作业。

图为晋能控股集团同华发电公司主题党日活动。

招聘岗位

（一）招聘岗位
财务管理部部长 1 名
法务审计部副部长 1 名
（二）任职要求
财务管理部部长：
1.年龄 45 周岁以下（特别优秀者可适

当放宽），党员优先；
2.具有金融、财务、会计、审计、经济管

理等相关专业大学本科及以上学历，具备
高级会计师职称或注册会计师资格；

3.具有 5 年以上国有大中型企业同等
岗位任职经历，有制造业工作经验优先；

4.熟悉全面预算管理、筹融资管理、经
济运行分析、财务信息化建设等，有较强的
成本管理、风险控制和财务分析的能力；

5.拥护中国共产党的领导，遵纪守法，
务实勤奋，具有维护国有资产安全和保值
增值的事业心和责任感，具备良好的职业
道德和履职记录；

6.具备较强的应变能力和沟通协调能
力，团队意识、大局观念强，具备良好的职
业素养和较高的综合素质；

7.身体健康，能承受较大工作压力。
法务审计部副部长：
1.年龄 45 周岁以下（特别优秀者可适

当放宽），党员优先；

2.具有法律等相关专业大学本科及以
上学历，具有法律职业资格证（A 类）或企
业法律顾问执业资格证书；

3.具有 5 年以上法务相关工作经验，2
年以上同等岗位任职经历，有制造业工作
经验优先。

4.精通经济法、劳动法、劳动合同法、
公司法等相关法律法规；

5.拥护中国共产党的领导，遵纪守法，务
实勤奋，具备良好的职业道德和履职记录；

6.具备较强的应变能力和沟通协调能
力，思路清晰、思维缜密、逻辑严谨，具有
较强的语言表达及书面表达能力，具备良
好的职业素养和较高的综合素质；

7.身体健康，能承受较大工作压力，能
够适应出差。

（三）薪资待遇
财务管理部部长：年薪 18-25 万元。
法务审计部副部长：年薪 15-21万元。

招聘方式和程序

（一）报名

（1）报名时间：公告发布之日起
（2）报名方式：采取网上报名的方式。

请应聘人员在规定时间内将报名材料扫描
或拍照，文件名以“应聘职位+姓名”的形式
发送至报名专用邮箱 job@hewp.com.cn。

（3）报名材料
请应聘人员按要求填写《应聘履历表》

并提供教育部学历证书电子注册备案表和
学历学位证书及相关资格证明材料扫描
件。各应聘人员务必认真填写报名信息，确
保真实准确， 如有弄虚作假或关键信息有
隐瞒行为，一经查实立即取消应聘资格。

（二）资格初审
根据岗位职责、任职资格及有关规定

要求，对通过简历筛选的应聘人员学历学
位、专业技术职务和职业资格等进行资格
初审，通过资格初审的将通知面试，未通
过资格初审的将不另行通知。

（三）面试
（1）面试时间：另行通知
（2）面试地点：湖南省湘潭市高新区吉

安路 68号，哈电风能有限公司 318会议室。

（3）面试要求：
应聘人员在面试当天须携带身份证

原件、教育部学历证书电子注册备案表和
学历学位证书及相关资格证明材料原件
进行资格复审，经现场资格复审符合任职
要求的方可参加面试。

（四）成绩排名
应聘人员按面试成绩高低依次排序。
（五）确定考察、体检对象
根据各岗位应聘人员面试成绩排名

确定考察、体检对象。
（六）公示
拟聘人员经公司党委会研究决定后，

进行公示。 公示期满，对拟聘人员没有异
议的，办理聘用手续。

（七）聘用
签订劳动合同，并约定试用期。 拟聘

人员放弃入职或试用不合格取消聘用的，
将按综合成绩排名进行替补录用，不再另
行公告。

其他事项

（一）报名后请保持联系方式畅通，并
确保提供的联系方式准确无误。

（二）本次招聘工作具体问题，可咨询
公司党群综合部，联系方式：

0731-52268007/13786239979
李女士/15080772780 彭女士
（三）公司网址：www.hewp.com.cn
公司地址：湖南省湘潭市国家高新区

吉安路 68 号
哈电风能有限公司
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晋能控股集团：

党建引领蹚新路 闯关夺隘创一流

哈哈电电风风能能 多多岗岗位位等等你你来来
哈电风能有限公司位于湖南省湘潭市国家级高新技术产业开发区， 由湖南兴湘投资控股集团有限公

司及哈尔滨电气集团有限公司共同出资设立，主要从事兆瓦级风力发电机组整机和部件的设计、制造、销
售和服务，风资源的获取和开发以及风电场的运营和维护。因公司生产经营需要，现面向社会公开招聘。现
将有关事项公告如下：

广广纳纳贤贤才才

■张思雨 田晓敏

“去年，我们保供全国 24 个省、自治区、直辖市 2.3
亿吨煤炭；兜底战新电量 118 亿千瓦时，占山西战新
总量的 3/4； 完成供热量 1.01 亿吉焦， 覆盖山西 11
个地市、30 多个县区 2.7 亿平方米；为保障国家能源
安全、山西经济转型、民生供热和履行社会责任累计
贡献 1400 亿元。 ” 在不久前举行的能源安全与煤炭
产业高质量发展论坛上， 晋能控股集团党委书记、董
事长李国彪用一组数据，亮出了晋能控股集团保障能
源安全、实现高质量发展的“成绩单”。

一年来，晋能控股集团先后荣获煤炭行业保供先
进单位、煤炭行业思想政治工作先进单位、碳中和绿
色品牌影响力共建单位等称号。 今年以来，晋能控股
集团召开 27 次党委会，高起点谋划，高标准定位，高
质量推进党建引领工作。

看似寻常最奇崛， 成如容易却艰辛。 去年 6 月以
来， 晋能控股集团全面加强党的建设， 高举从严治党
“一面旗”、下好机构改革“一盘棋”、织密成本管理“一
张网”、绘就一体建设“一幅图”、共谱文化兴企“一支
曲”。 在党建引领下，全体党员走在前、勇争先，用一连
串承压纾困、攻坚克难的坚实足印，爬坡过坎，闯关夺
隘，蹚出一条高质量发展新路。

高举“一面旗”———
全面从严治党，建设钢铁队伍

党旗红，照亮奋进之路；党建兴，筑牢发展之基。
晋能控股集团把准党的领导“定盘星”，在去年

11 月 8 日、12 月 29 日召开的党委会上制定实施办
法，明确责任清单，纵深推进全面从严治党，并把解
决党建与中心工作“两张皮”问题作为党建工作例会
讨论的重点， 持续推动党建工作与生产经营深度融
合。同时，扎实推进学习贯彻习近平新时代中国特色
社会主义思想主题教育， 开展理论学习中心组集中
学习 4653 次、专题研讨 6281 次，引导党员干部学思
用贯通、知信行统一。 此外，以“课题式设计、项目式
管理、工程式推进、台账式督查、绩效式考核”的形
式，推动党建工作项目化，让党建成为看得见、摸得
着的生产力。

下好“一盘棋”———
实施机构改革，布局现代治理

蹚新路，须革除旧患；明方向，须一以贯之。
去年 9 月，晋能控股集团制定下发《关于调整管

理架构优化流程管控的通知》， 集中解决整合重组以
来因产业门类多、覆盖地域广、资产规模大、法人主体

多等导致的突出问题，一盘棋布局现代企业治理。 一
方面，采取“战略决策管控+重要资源集约化管理”的
混合管控模式做实总部，按照“五湖四海、择优选取、
人岗匹配、兼顾平衡”原则，成立 21 个总部机构和 8
个服务共享中心，解决过去人员交叉重叠的问题。 另
一方面，提级管理 32 家主业和重要单位，形成“集团
总部-二级公司-生产经营企业”三级管控架构，构建
起产权清晰、权责明确、管理科学、运行高效的母子公
司管控体系。

织密“一张网”———
聚焦战略成本，推行规范管理

知常明变者赢，守正创新者进。
整合重组初期的晋能控股集团一度在成本管理

上“摔跟头”，粗放的管理模式使企业成本居高不下、
养人文化盛行、信息化水平滞后，难以攻下发展路上
的“娄山关”。 9 月 12 日，晋能控股集团召开党委会，
围绕一系列发展难题，完善课题方案，优化战略规划。
首先，按照“分灶吃饭、模拟市场、独立核算”原则，倒
逼各经营主体自主经营、自负盈亏。 其次，引入信息
科技手段，搭建物资采购、工程招标、煤炭销售等集
约管控平台， 以数智赋能重要资源的开发利用。 最
后，实行“增收入、降成本、割赘肉、止出血、堵漏洞”
15 字 30 条经营管理措施，推进降本增效，关停“僵尸”
企业，实现扭亏减亏。

绘就“一幅图”———
推进一体建设，加快产业转型

山海虽远总相连，产业携手路更宽。
置身塔山矿眺望，凌空飞架的走廊将煤矿与电厂

相连， 塔山发电公司将机组所需燃料通过 1.5 公里长
的输煤皮带从坑口运至电厂；眼下，晋北采煤沉陷区

大型风电光伏基地建设筹备组已揭牌成立，建成后将
成为集火电支撑、风光发电、储能调峰于一体的绿色
发电公司；目前，中国太原煤炭交易中心已成为国内
交易商最多、交易量最大的煤炭交易平台；快成物流

公司平台创新无车承运模式，培育公路数字经济，累计
服务 8600 万吨……今年初，晋能控股集团按照山西省
委省政府部署，加快推进煤炭和煤电、煤电和新能源、
煤炭与煤化工、煤炭产业和数字技术、煤炭产业和降碳
技术“五个一体化”融合发展，构建清洁能源产业体系。

共谱“一支曲”———
夯实文化兴企，凝聚奋进伟力

优秀文化犹如动人乐曲，弦弦相系、韵韵相叠。
今年 3 月， 晋能控股集团以创优企业文化为驱

动，启用全新企业标识，彰显了新晋能、新担当、新作
为、新气象。 6 月 30 日，党委会明确提出，广大党员干
部要争当良好政治生态和社会风气的引领者、 营造
者、维护者。 去年 6 月以来，党委创建“136”安全管理
模式，推进基层管理、基础工作、基本素质“三基”建
设，健全组织、责任、制度、技术、管理、监督“六大体
系”，让安全文化贯穿发展全程。 2 月 15 日，党委会要
求各级领导干部从警示教育案例中吸取教训，在“清
风、利剑、清朗”行动中整治顽疾，让廉洁文化弘扬清
风正气。 今年 4 月以来，总部集中开展企业领导人员
选拔建库工作，创新实施公开竞试、综合测试、廉政审
查、选优择优、分类建库、党委集中的机制办法，让选
人用人呈现朗朗晴空。

征程万里风正劲，重任千钧再奋蹄。 晋能控股集团
将继续携手广大干部职工上下同心、风雨同行，在高质
量发展新赛道上再创佳绩。

（本文图片均由晋能控股集团提供）

图为晋能控股集团天镇旭升光伏电站。

华融华侨资产管理股份有限公司将
于近期以网络竞价方式，在“京东网”对府
谷县金宏湾矿业有限公司债权公开竞价
转让，现公告如下：

标的资产基本情况为： 截至处置基准
日 2023 年 8 月 20 日， 项目债权总额约
89,071.89 万元，其中本金余额约 28,499.94
万元，欠付利息、展期收益、罚息、复利、违
约金、垫付费用等合计约 60,571.95 万元。
债务人为府谷县金宏湾矿业有限公司，共
同债务人为陕西秦宇煤化集团有限公司，
保证人为府谷县祥荣煤矿有限公司、府谷
县亿源煤矿有限公司、刘海平、张贵清、杨
东、刘巧林。 质押物为府谷县金宏湾矿业
有限公司 100%股权。 抵押物为府谷县金

宏湾煤矿，但仅签订了抵押合同，未办理
抵押登记。

注：1、如有错漏，上述金额具体以相
关合同协议及生效法律文书计算为准；2、
本项目相关债务人或保证人或其他责任
主体可能存在破产、被解散、被撤销、被注
销、被吊销、歇业、被关闭、下落不明以及
其他主体存续瑕疵的情形；3、抵质押担保
物可能发生灭失、损毁、被先行查封、存在
优先权利人或可能存在欠缴税费、不能办
理权属变更手续、不能实际占用或其他减
损担保物价值的相关情形；4、 相关债务
人、担保人、抵质押担保物不排除存在偿
债能力有限、 担保物变现难度大等情况；
5、本次公告期及后续“京东网”挂牌公告

期即为尽职调查期，竞买人在上述公告期
间有权利和义务自行对债权标的进行全
面了解。 竞买人通过后续“京东网”受让资
格确认并且交纳保证金后，即视为已详细
阅读并完全认可本项目所披露内容，已充
分了解并自愿完全接受本项目债权转让
公告内容及债权交易标的的现状及瑕疵，
已完成对本项目的全部尽职调查，自愿全
面履行交易程序。

交易条件为：竞买人信誉好，有付款
能力，资金来源合法合规，一次性付款，可
承担购买债权所带来的风险。

对交易对象的要求为：具有完全民事
行为能力、支付能力的法人、组织或自然
人，且以下人员不得购买：国家公务员、金

融监管机构工作人员、政法干警、金融资
产公司工作人员、原债务人的管理层或其
直系亲属以及参与资产处置工作的律师、
会计师、 评估师等中介机构人员等关联
人。 资产原债务人及关联企业等利益相关
方不得参与资产的折价购买。 反恐、反洗
钱黑名单人员， 以及其他依据法律法规、
司法解释或监管机构的规定不得收购、受
让竞买标的的主体不能参与竞买。

参与竞买方式：报名和竞价均通过网
上进行，有意竞买人登录京东网络资产竞
价平台（https://zichan.jd.com），按照“京东
网”资产处置竞价流程及网络竞价页面提
示，使用京东账户（经实名认证）进行报名
和参与竞买。 注：1、《竞买须知》特别重要，

请仔细阅读全部内容；2、“京东网”竞价入
口为唯一指定入口，通过其他竞价平台报
名或参与竞价均视为无效操作。

竞买保证金：有意竞买人可于“京东
网” 公告刊登之日起至公告结束之日 18:
00 前随时交纳竞买保证金，另请确保预留
充足的注册及交纳保证金时间。

咨询时间与联系方式：自本公告发布
之日起至“京东网”挂牌公告结束之日止，
接受咨询（节假日除外）。 联系人：叶女士，
联系电话：010-56525297/15958305070。

受理排斥、阻挠征询或异议的举报电
话：刘先生，13693625831。

特别提示：本公告内容仅供参考，竞价
相关事宜具体以“京东网”披露及告知内容
为准。 我公司有权自行撤销本次公开竞价
或按照实际情况调整本次公开竞价时间。

华融华侨资产管理股份有限公司
2023 年 11 月 6 日

华融华侨资产管理股份有限公司资产处置公开竞价公告


