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“五花八门的培训机构，其实也从另一角度
反映出，与碳相关的岗位有多热门，背后存在大
量的用人缺口。 ”杨某坦言，很多能源企业的碳
排放管理岗位缺人是不争事实，尤其是电力、石
化化工等高碳排放行业，企业甚至愿意“组团”
给员工报名上课。 “大家越来越认识到节能降碳
的重要性， 大型能源集团通常有自己的专业部
门，甚至专门成立碳资产管理公司，中小企业往
往没有这个实力，自己也没什么管理经验，需要
从外部招聘‘碳管家’。 但要知道，绝不是某些机
构所谓的没有门槛、有证就行。 恰恰相反，这类
岗位对人员素质、能力要求很高。 ”

龙源碳资产公司碳资产业务部负责人姚艳
霞证实，碳排放管理岗位需求旺盛。 “特别是近
两年，公司业务扩张，我们自己也会开展培训。
比如，结合主营业务之一电力企业碳资产管理，

除了专业碳资产管理员，我们会招一些有基础、
有经验的火电行业人员，通过再培训补充缺口、
积累人才队伍。 ”

“高碳排放企业最缺人，但风电、光伏企业
同样看重这类人才。 ”某新能源企业负责碳业务
的侯某举例，云南曲靖今年招标一批光伏项目，
不同于过去主要考评度电收益、 发电量承诺等
指标，现在把碳资产收益加了进来，并作为利益
分配方案的重要组成部分。 “碳资产怎么管得
好？ 这就需要专业人员出手。 ”

侯某告诉记者， 自己参加过北京绿色交易
所组织的培训，系统了解碳资产管理，加上长期
深耕新能源领域的经验，上手还比较快。 “除了
出钱送人参加培训，公司也在积极招聘熟手。 ”
采访中， 侯某一再叮嘱记者隐去个人信息，“没
办法，竞争太激烈了，毕竟大家现在都缺人。 ”
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能能源源企企业业急急缺缺涉涉““碳碳””岗岗位位人人才才
■■本本报报记记者者 朱朱妍妍

究竟如何培养真正有用的人？ 多位人士一
致认为，与碳相关的岗位，要求从业者具有跨领
域解决问题的能力， 既要掌握节能降碳相关理
论，也要积累碳监测、统计核算等实践经验，同
时具备能源、金融等细分行业知识。

有着 10 余年环保从业经历的杨晴告诉记
者，自己多次参加此类培训，明显感觉到教学水
平、效果参差不齐。 “好的培训不但传授理论，讲
解很多可借鉴的案例，还带着我们实操。 给每人
一个碳账户进行模拟交易， 亲身参与交易全过
程，这是很多野鸡机构做不到的。 ”

即便通过培训也不是一劳永逸。 “与碳相
关的政策、热点频出，个人还要具备很强的自
学能力。 比如，一项节能减排新政出来了，你没
法结合企业实际提出落地方案，后续在碳市场
很可能吃亏。 ”姚艳霞直言，人员能力跟不上
趟，甚至会直接影响企业效益。 “简单说，企业

排多少碳， 数据核算不准， 必然影响下一步交
易。 碳配额本来可有盈余，实际算成短缺，这就
是真金白银的损失。 ”

姚艳霞同时表示， 做好培训有助于填补用
人缺口。 但培训机构鱼龙混杂，难以保证人员素
质，无形中给用人企业带来风险。 “一方面，行业
要有准入门槛及其规则；另一方面，企业内部也
可建立自己的人才培养机制。 ”

“你仔细看， 人社部发布的新职业名是’碳
排放管理员’，但机构发证无一例外都写‘碳排
放管理师’。 一字之别相差千里，因为目前并不
存在官方认可的资格证。 开设培训本身没有问
题，但这类证书只能证明你参加过学习，不可夸
大其词。 ”杨某坦言，随着又一轮新职业公布，预
计将持续带动培训市场。 但缺乏标准与规范，培
训机构“怎么说了怎么算、教你什么全随缘”的
乱象，应该管管了。

想上岗、先学习。 “电力、钢铁、水泥等行业都急缺，哪里有二
氧化碳排放， 哪里就需要人”“这是关于碳排放管理的唯一证书，
你打算入行， 这个证书必备”“快人一步在碳中和领域分一杯羹，
年轻人提前实现月薪几万”……记者在某短视频平台搜索“碳排
放管理”，类似培训宣传比比皆是。

记者随机挑了一位获赞较多的刘老师进行咨询。 “我们推荐国
资委发的证书，性价比最好。 培训费 1580元，在线学满 3 个小时课
程，然后会安排考试，没有其他要求，包过。 ”对方发来证书样图，上
面写着专业名称“碳排放管理师（高级）”，类型“专业技能证书”，落
款为商业国际交流合作培训中心，“这是国资委下属单位。 ”

刘老师又发来几张学员缴费截图，催促记者报名：“专业技能
证书就是资格证，咱报高级的，出去月薪 8000+，我还能给你介绍
证书挂靠单位。 ”

没有多余要求，刷课程包拿证，靠谱吗？ 记者了解得知，刘老
师所在的名为北京十方普请教育的私营机构，其与国资委并无关
联。 “市面上培训价格从几百元到几万元不等，但不管价格多少，
拿证就能挣高薪、挂靠之类的说法都是虚假宣传。 ”一位长期从事
碳业务培训的人员杨某告诉记者。

记者查询消费者服务平台“黑猫投诉”发现，已有不少报考此类
证书引发的投诉。 “报了碳排放管理师和交易师， 涉及金额 12000
元，说 4 月份下证、5 月份兼职，现在人都找不到了”“花费 38200 元
报北京沐学教育科技有限公司的碳交易、碳监测、碳咨询、PMP 国
家认证管理师，承诺证书考过给挂靠，现在公司对此不认可”———花
费几千甚至上万元，最终换来“一张废纸”的学员大有人在。

近日，“人社部拟发布 18 个新职业”的话题冲上热搜。
记者从人社部官网获悉，截至 6 月 20 日，这批职业信息已完

成公示。 其中，包括碳汇计量评估师、建筑节能减排咨询师、综合
能源服务员等职业，与“节能降碳”直接或间接相关。 “碳达峰、碳
中和是实现经济社会高质量可持续发展的必经路径，正在悄然改
变能源与经济结构，推动产业转型升级，‘碳汇计量评估师’‘综合
能源服务员’等新职业应运而生。 ”人社部将其归结于“在碳达峰
碳中和的发展目标下涌现的绿色职业”。

这已是第二次公布与“碳”相关的新职业。 去年 1 月，“碳排放
管理员”一经官宣便引发热议，电力、化工等能源细分领域的多位
人士，纷纷向记者表达过迫切的用人诉求。 但据了解，要想胜任这
些新职业也非易事。

不足百元
治好计量泵“咳喘”

本报讯 “不锈钢水帽、 吸油泡
沫、吸水纸叠在一起，竟然治好了计
量泵的‘老毛病’。 ”6 月 21 日，中石
化中原油田普光分公司天然气净化
厂公用工程车间化学水处理技师徐
伟带着徒弟秦涛到水处理站巡检，
听着计量泵平稳运行的轰鸣声，秦
涛为师傅连连点赞。

曾经，计量泵的“老毛病”影响
生产，确实让人头疼。 由于天然气净
化厂水处理站负责供应全厂的除盐
水装置， 在运行过程中需要使用大
量的酸碱液作为再生剂， 经柱塞密
封的计量泵输送进装置， 酸碱液进
入计量泵时常伴有气体， 造成计量
泵“咳喘”。

徐伟作为技师决定带着徒弟一
起解决这个影响生产的难题。经过反
复琢磨、试验，徐伟提出，要从根本
上解决排气阀腐蚀老化粘连、 润滑
油吸水变质的问题，可以采用“不锈
钢水帽、 吸油泡沫、 吸水纸三层叠
加”的形式制作新型排气阀。

“不锈钢抗腐蚀， 吸油泡沫在排
气过程中吸收计量泵润滑油腔体内
排出的油雾，减少排放污染，吸水纸
隔绝外界空气代入的水分，防止润滑
油进水变质。 ” 徐伟连夜做出样品，
“投入不足百元， 就能让计量泵不再
‘咳喘’。 ”

目前，这个“不锈钢水帽、吸油
泡沫、吸水纸三层叠加”隔膜泵补油
排气的小设备已经在十余台计量泵
上投用，运行一年多，计量泵运行状
态良好， 为该厂的安全生产提供了
有力保障。 （李利霞 王东）

炎炎夏日修线忙
本报讯 随着夏季地震勘探项

目的施工， 中石油东方物探新疆物
探处的检波器测试维修工作进入繁
忙阶段。 6 月初，新疆物探处 273 队
和 278 队相继结束施工任务， 大量
的检波器被运回设备服务中心。 为
确保下一个采集项目的正常运行，
设备服务中心闻令而动， 启动检波
器测试维修工作。

此次检修员的维修工作任务异
常繁重，要在 10 天之内保质保量完
成 6 万串不同型号的检波器测试。
三道难题摆在了大家面前： 一是时
间紧、任务重，6 台测试仪同时测试，
每人每天的测试任务达 1000 多串，
对初次配合的组员提出了更高要
求； 二是 SG5 检波器由原来的单只
检波器变为 6 只一串的检波器，增
加了测试的时间和难度； 三是新疆
的高温天气对检修员的体力发出了
挑战。

6 月 6 日早上 9 时，检修班长季
海赶到检修工房，穿戴好劳保，认真
调试每台测试仪，检查连接线、测试
线，摆放好测试桌，一系列测试前的
准备工作行云流水。

“早上天气凉爽， 人的状态也
好，干活比较快。 ”针对夏季高温，季
海建议将每天的测试时间提前 1 个
小时。

烈日炎炎， 阻挡不了检修班员
工的工作热情，大家各司其职、分工
协作， 看着自己的劳动成果越码越
高，堆成了小山，队员们的脸上露出
了满意的笑容。 （王长路 范岩）
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6 月以来，广西、广东等地出现连续暴
雨，平均降雨量为近 50 年来历史同期第三
位，“龙舟水”为近十年来最强，发生多起山
体滑坡、泥石流及城乡积涝等灾害，造成南
方电网累计 2000 多条 10 千伏及以上线路
受灾，受影响用户超过 550 万户。

南方电网两次调整防汛预警， 累计投
入员工 4 万多人次、车辆 1.7 万辆次，发电
车 102 台、发电机 333 台开展防灾抗灾、抢
修复电工作， 目前 500 多万受灾用户已恢
复供电， 有力保障了西电东送大通道安全
稳定运行和南方五省区电力供应。

统筹应急资源
高效开展抗灾复电及应急处置

据水利部 6 月 21 日发布的汛情通报
显示， 珠江流域北江今年第 2 号洪水将发
展成特大洪水， 西江今年第 4 号洪水正在

演进， 水位继续上涨并将较长时间维持高
水位运行，珠江防汛抗旱总指挥部 6 月 21
日 22 时将防汛Ⅱ级应急响应提升至Ⅰ级。

南方电网广东电网公司于 6 月 21 日
20 时启动防风防汛Ⅰ级响应，调配 500 余
万元的抢修物资， 调拨 600 人的抢险队
伍， 携 28 台应急发电车、11 台排涝车、12
台发电机和 35 台抽水泵等物资支援清
远、韶关抢修救灾。 目前，广东电网Ⅰ级应
急响应持续，累计出动人员 2 万多人次开
展抢修复电。

“我们是从江门开应急排水抢险车过
来支援的， 这台车每小时可以排 1000 吨
水，比用抽水泵快多了。 ”6 月 21 日中午，
南方电网广东江门蓬江供电局的英树祥赶
到抢修现场，顾不得吃饭，立即开始对接工
作。 广东省韶关市曲江区一小区的地下配
电房遭水浸停电，当晚 9 点，英树祥就完成
了排涝任务，配电房抢修得以开展。

“凌晨两点，接到韶关南雄市珠玑镇一
山体滑坡要停电的通知， 我们班所有人马

上跑出去排查故障了， 现在经过一早上的
巡视，已经可以恢复用电了。”6 月 21 日，南
方电网广东韶关南雄供电局中压运维一班
筹备负责人李智益说道。 21 日早上 10 点
40 分，珠玑镇受影响停电线路已全部恢复
送电。此前，李智益所带领的运维一班已经
连续十几天奋战在抗灾复电一线。

6 月 22 日凌晨 1 点，清远市国防集训
营传来紧急集合指令。指令发出后，6 名来
自南方电网广东清远清新供电局的民兵
迅速响应，半个小时不到的时间就集结完
毕，立即前往英德市英城街道白沙村委北
江河堤。 决堤口处的大坝上泥泞不堪，运
输车辆无法进入，运沙袋只能靠肩扛。 一
路上，队员拽起沙袋甩到肩上，向堤坝决
口上堆垒沙袋， 随后又返回扛第二包、第
三包……一次任务下来，他们已连续搬运
沙袋长达 4 个小时。 “能扛多点就扛多点，
搬得越快越多，当地老百姓的家园就越安
全！ ”清新供电局配网规划工作组组员谭
永安说。

全力抗灾救灾
既是“复电先锋”也是“后勤大叔”

6 月 22 日是广东清远英德英红镇受灾
的第三天， 全镇到处汪洋一片。 为保障安
全， 南方电网广东清远英德供电局英红供
电所陈善机所长带队对辖区内水浸线路进
行夜巡。 凌晨两点， 在工作结束返程的途
中， 陈善机遇到前来送餐的群众队伍因皮
划艇漏气被困在大树上， 他顾不上饥饿与
疲惫， 在供电所工作人员与消防队员的共
同努力下， 成功将 5 名受困群众送往安全
处置区。

6 月 20 日，广东清远阳山县秤架瑶族
乡英明村被洪水淹没，100 多村民转移到
秤架村委会临时安置点。 为了保障受灾村
民的生活用电，阳山供电局秤架供电所紧
急调配应急发电车对临时安置点进行保
供电，让村民在安置点安心生活，等待洪
水退去。

在广东清远阳山县，35 千伏水口站运
行值班人员完成全站防汛应急停电处理
后，因站外水位涨势迅速，周围道路水位较
高，无法撤离，被困站内。收到消息后，清远
供电局经过讨论， 决定采用无人机远程运
输方式，将应急物资运输至被困人员。 6 月
22 日，通过多地点测试，运输了 6 批次应急
生活物资。

南方电网全面分析研判汛情灾情发展
态势，在确保安全的前提下，迅速组织力量
奔赴最前线开展应急抢修工作。 “具备抢修
条件的，第一时间实施抢修，尽快复电；因
安全等因素确实暂不具备条件的， 想方设
法通过运送发电机等方式保障群众应急用
电、生活照明。 ”南方电网公司应急办相关
负责人表示，目前，对于涉及防洪排涝设施
和三防水利机构， 南方电网列入优先保障
范围开展了全面防汛隐患检查， 目前电力
供应正常， 当地供电局已安排专人实时跟
进医院、 应急指挥中心和防洪排涝设施用
电情况，实时响应用电需求。

接下来， 南方电网将持续密切跟踪暴
雨影响，加强预警监测，做好隐患排查和治
理工作，做好内涝、山体滑坡、泥石流等次
生灾害应对，严格防范次生灾害对人身、电
网和设备造成的影响，继续安全、高效做好
突发事件应急处置工作， 全力降低灾害带
来的影响。

抗灾抢修复电 南网人冲在第一线
截至目前，550多万受灾用户中超 9成已恢复供电

与与碳碳相相关关的的岗岗位位用用人人需需求求旺旺盛盛

核心阅读

五花八门的培训机构，鱼龙混杂的考证市场，其实也从另一角度反映出，与碳相关的岗位非常热门，
背后存在大量的用人缺口。

几几千千、、上上万万元元换换来来““一一张张废废纸纸””

日前， 广东等地
出现连续暴雨。 电网
企业迅速行动， 抗灾
抢险，紧急复电。图为
6 月 21 日，南方电网
广东韶关曲江供电局
抢修人员正在铺设排
涝车管道， 帮助受灾
小区排出积水。

潘跃鹏/图文

广东韶关：
抢险保供电


