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近年来，山东省济宁市汶
上县大力实施工业经济“头号
工程”，将纺织服装产业纳入

“两装一化”重点产业发展规
划，成为全县的优势产业、支柱
产业、民生产业。全县拥有纺
织服装企业 700 余家，带动就
业 6 万余人，年产各类服装 4 亿
余 件 ，占 全 国 服 装 总 产 量 的
1.3%，80 余个国内外知名品牌
落 地 生 产 ，2025 年 完 成 产 值
300 多亿元。汶上县实施“党
建+商会+产业链”党建项目，
激活县服装商会和 15 家镇街
商会集群效能，以党建聚合力、
优服务、促转型，推动纺织服装
产业创新升级。

建强红色堡垒建强红色堡垒
把牢产业发展正确方向把牢产业发展正确方向

深化组织覆盖提质效。推
动县服装商会和 15 个镇街商
会全部建立党组织，落实商会
党组织班子与管理层“双向进
入、交叉任职”，11 家规上企业
负责人担任会长、副会长，秘书
长担任商会党支部书记。发挥
县服装商会、镇街商会党组织
孵化作用，通过单独建、联合
建、兜底建等方式，推动党的组
织覆盖向中小纺织服装企业延
伸。建立党组织跟踪指导和动
态调整机制，从支部班子建设、
活动阵地打造、党建制度完善
等方面，推动新建党组织规范
运行、有效发挥作用，实现“有
形覆盖”向“有效覆盖”转变。

建强标杆堡垒树形象。建
立支委会与商会管理层共学共
商制度，细化党组织参与商会
重大决策、重要人事、重大项
目、大额资金使用等事项的清
单，发挥党组织在商会发展中
的政治引领作用，擦亮“党建领
航·‘衣’链汶兴”党建名片，县
服装商会成功入选 2025 年度
省级社会工作领域优质资源
库。指导会员企业党组织开展

“一行业一特色、一支部一品
牌”培育，打造“华城百灵·诚信
人和”“好兄妹·一家亲”“如意
技术·红色家园”“正权纺织·三
方联谊”等党建品牌，培树一批

“双强争先”标杆企业，引领行
业企业党组织从“建起来”向

“强起来”跃升。
链式组织建设聚合力。创

新“党建+商会+产业链”工作
模式，成立纺织服装产业链党
委，由县级分管领导担任党委
书 记 ，牵 头 县 直 部 门 负 责 同
志、县服装商会会长担任党委
副书记，副会长企业党组织书

记或党员负责人担任党委委
员 ；实 行“ 专 职 委 员 + 兼 职 委
员”架构，推动发改、工信、金
融、市场监管等要素保障部门
分管同志担任兼职委员，从组
织架构上打通政府、企业、商
会、金融机构的联动渠道，筑
牢“党政金企”全要素集聚的
组织基础。

锻造红色队伍锻造红色队伍
培育产业攻坚核心力量培育产业攻坚核心力量

选 优 派 强 党 建 工 作 指 导
员。健全党建工作指导员“选
育管用”全链条机制，注重选派
熟悉党务和经济工作的业务骨
干党员担任党建工作指导员，
从发改、工信等 12 个行业管理
和业务监管部门以及基层党委
选派 69 名党建工作指导员，结
合行业监管和业务服务同步开
展党建工作指导。举办园区、
片区党建工作指导员述职交流
活动，让派往单位党组织书记
当考官现场评价，激励党建工
作指导员当好政策理论的宣传
员、党务工作的组织员、促进发
展的服务员。

培 优 建 强 党 组 织 书 记 队
伍。举办新兴领域党组织书记

（党员出资人）专题培训班，采
取集中授课、实地观摩、交流研
讨相结合的方式，提升党组织
书记实战能力。聚焦破解发展
瓶颈，组织基层党组织书记认
领 57 个 党 建 项 目 ，小 切 口 破
题、关键处发力，以项目实施推
动党建助企见行见效。推动
36 名商会、骨干企业党组织书
记担任政企联络员，明确其党
建业务指导、企业手续代办、对
外沟通协调等职责，让党组织
书记有位能有为。打造“优秀
党组织书记工作室”，开展党组
织书记互学互鉴交流活动，培
育一批懂党建、善经营、能攻坚
的党组织书记带头人。

激发党员队伍先锋活力。
搭建党员发挥作用的有效载
体，在企业研发、生产、销售等
关键岗位设立党员先锋岗、党
员责任区，推动党组织班子成
员和关键岗位党员牵头成立党
员攻坚小组，聚焦研发设计、生
产技术、工艺流程、模板创新等
难题开展联合攻坚，提升企业
生产效率和产品竞争力；从企

业负责人、党组织书记、一线党
员等不同层面，培树一批“汶暖
先锋”典型，推荐参评“两优一
先”等荣誉，以典型引路激励广
大党员干事创业、担当作为，让
党员成为产业创新升级的“排
头兵”。

建立赋能机制建立赋能机制
破解党建产业融合痛点破解党建产业融合痛点

建立商会联动赋能机制。
县委“两新”工委牵头统筹，加
强园区、镇街综合党委对县服
装商会和镇街商会党组织的统
一领导和指导，建立园区党委、
产业链党委、商会党组织联席
会议制度，每月召开一次会议，
协调解决企业资源共享、产业
协同等问题。建立县服装商会
负责人联系中小会员企业制
度，推行“以大带小、以强扶弱”
结对帮扶机制，推动龙头企业
向中小企业开放技术、订单、渠
道等资源，实现大中小企业联
动发展、抱团成长。

建立企业诉求收集办理机
制。构建“会员企业—商会党
组织—产业链党委”三级诉求
收集机制，通过座谈走访、线上
问卷、现场接待等方式，畅通企
业诉求反映渠道。建立产业链
党委、园区党工委、商会党组织
诉求会商办理机制，每月专题
商议企业发展难题，构建起“企
业点单—党委派单—部门办单
—回访评单”工作闭环，确保企
业诉求件件有回声、事事有着
落，目前已累计推动企业用工、
惠企政策落地等 5 个问题源头
化解，让问题清单转化为企业
满意菜单。

建立“红领专家” 精准服
务机制。依托产业链党委，从
发改、工信、金融、人社、税务等

15 家要素保障部门抽调 50 名
业务骨干党员，组建“红领专
家”服务团队，分类细研各层级
惠企政策，搭建“政策找企业”
服务桥梁，推动用工、融资、技
改等政策精准惠企、直达快享。
策划开展“红领专家”园区行、
商会行、企业行活动 10 余场，
推行“进一次门、办多项事”组
团服务模式，通过政策宣讲、一
对一辅导等方式，提升服务企
业效能，让企业真正享受到政
策红利。

搭建服务平台搭建服务平台
激活产业创新升级动能激活产业创新升级动能

搭建阵地矩阵平台。整合
党建阵地资源，打造“县服装商
会红帆驿站—镇街商会服务中
心”“园区党群服务中心—片区
党建工作指导站—企业党群活
动室”两层级党建阵地矩阵，把
党建服务、政务服务、行业服务
送到企业“家门口”，实现服务
企业“零距离”。升级阵地服务
功能，重点完善法律营商、电商
赋能、金融信贷、人才招聘等服
务模块，常态化为企业提供教
育培训、协商议事、资源对接等
服务，精准解决企业发展中的
实际困难。

搭建政策支撑平台。深入
开展智改数转，依托纺织服装

（休闲服饰）产业大脑，实施“智
造、上云、赋能”行动，对接企业
数字化改造需求，积极对接争
取国家、省、市数字化转型相关
奖补政策，研究制定县域企业
数字化改造专项奖励政策，引
导推动鸿瑞轩服饰、新花源纺
织公司等龙头骨干企业加快服
装设计、制造、管理、仓储、物流
配送等环节数字化系统集成应
用，推动全县纺织服装企业实
现智能化、数字化转型升级。

搭 建 链 动 协 同 平 台 。 发
挥商会人脉广、信息灵、懂配
套的优势，大力实施“地图式”
精 准 招 商 ，重 点 引 进 面 料 研
发、辅料生产、服装设计、电商
销售、品牌运营等补链、强链、
延链项目，形成产业配套、优
势互补、合作协调的产业发展

“生态圈”。发挥会长、副会长
等头部企业带动作用，支持龙
头骨干企业组建供应链协同
平台，整合行业订单资源，多
渠道引进优质订单、大订单、
长期订单，解决中小企业承接
优质订单难的问题，推动产业
链上下游企业协同发展、互利
共赢。（图片由汶上县委社会

工作部提供）

山东省汶上县山东省汶上县：：
党建引领商会集群党建引领商会集群        赋能产业创新升级赋能产业创新升级

汶上县服装企业组团参加威海国际纺织服装供应链博览会。

济宁市行业协会商会党组织书记（党员负责人）示范培训班
学员在汶上县服装商会观摩。
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