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四川省内江市市中区四川省内江市市中区：：
““红色引擎红色引擎””为产业发展注入澎湃动力为产业发展注入澎湃动力

■■记者记者  郭文治郭文治  李静雯李静雯

近年来，四川省内江市市
中区通过组织强基、政策支
撑、党建引领，把党建优势转
化为发展优势、把组织活力转
化为经营活力，为企业高质量
发展注入强劲“红色动能”。
2025年以来，全区规上工业总
产值突破57亿元，三大主导产
业集群产值占比达88.2%，党
建赋能企业发展成效显著。

固本强基筑堡垒固本强基筑堡垒
织密产业发展织密产业发展““组织网组织网””

内江市市中区坚持“产业
发展到哪里、党组织就建到哪
里、党的工作就覆盖到哪里”。
针对非公企业分布散、规模
小、流动快等特点，打破地域、
行业、企业界限，构建“横向到
边、纵向到底”的组织体系，为
企业发展筑牢政治根基。

横向建强产业红链。围
绕内江高新半岛精密智造产
业园、凌家甜味食品产业园、
白马绿色能源产业园三大产
业园区，在装备制造、食品医
药、能源材料三大主导产业链
上成立联合党支部，推动28家
供应链、产业链企业资源共
享、技术协同。

纵向织密组织体系。构
建“区委‘两新’工委牵头抓总
—行业党委统筹指导—行业
协会商会牵线搭桥—企业党
支部具体落实”的四级联动组
织架构。按照“管行业就要管
党建”的原则，分类组建交通
运输、电商物流、食品加工等
11个行业党委，推动党的组织
和工作向重点行业延伸覆盖，
形成条块联动、上下贯通、一
体推进的格局。

全覆盖筑牢红色根基。
实施新兴领域党建“三年攻坚
行动”，采取单独建、联合建、
挂靠建等方式，灵活组建党组
织115个，覆盖非公企业与社
会组织154家，实现规上工业
企业、“专精特新”企业党组织
动态全覆盖。选派80名党建
工作指导员，下沉183家企业
开展“一对一”指导。建立“党
组织牵头、群团组织跟进”的
联动机制，同步建立工会组织
34个、团组织63个、妇联组织
164个，实现党的工作全覆盖。

赋能增效优服务赋能增效优服务
激活企业成长激活企业成长““动力源动力源””

通过“党建+人才+政策”
三轮驱动，内江市市中区把党
的政治优势、组织优势转化为

企业的创新优势、竞争优势，
推动人才链、创新链与产业链
深度融合，为企业高质量发展
提供有力支撑。

夯实人才支撑。坚持党
建引领人才工作，实施“甜城
英才计划”“甜城领航人才聚
集行动”，成功引进水产院士
专家团队9个，聘请院士专家
等水产顾问 7人。择优选派
22名“甜城英才”到企业开展
科研攻关、技术革新、渠道拓
展等工作，破解企业发展缺乏
人才助力、人才专业特长不能
充分发挥的难题。出台《高层
次人才服务保障措施》，组建

“才来·福到”优才联盟，积极
解决人才子女入学、医疗服
务、交通出行、购房补贴等实
际困难。

优化营商环境。组建以
党员干部带头的服务团队，推
行“大小管家”服务模式，“一
企一策”精准服务，实现企业
诉求“件件有着落、事事有回
音”。常态化开展“我为企业
找订单”“局长跑流程”活动，
促成企业实现订单金额 1.38
亿元，以党建引领提升服务质
效，切实为企业纾困解难、提
质增效。

搭建合作平台。依托内
江匠工高端装备实训基地，以

园区党支部为纽带，为东林重
工、华玉板簧等园区企业联合
开展“订单式”培养、现代学徒
制培训，将企业岗位标准、生
产流程融入教学全过程，实现

“招工即招生、入企即入校”，
为企业定向输送技能型、应用
型人才，有效破解企业用工短
缺 、技 能 人 才 适 配 不 足 等
难题。

党建领航促融合党建领航促融合
点燃产业创新点燃产业创新““强引擎强引擎””

内江市市中区通过党建
引领，促进特色农业、现代工
业、文旅产业协同发展，在融
合中实现提质增效，让党旗在
产业一线高高飘扬。

特色农业提质增效。聚
焦内江白乌鱼、内江黑猪“一
白一黑”金字招牌，以“党建+
特色产业”为抓手，引导企业
党员骨干在品种培优、品质提
升、品牌打造上攻坚克难，让
党组织成为推动“一白一黑”
产业升级的“红色引擎”。其
中选育的乌鳢“玉龙1号”成功
通过农业农村部审定，实现四
川省主持选育水产新品种

“零”的突破，内江黑猪获评全
国农产品地理标志登记保护。

工业转型升级提速。通

过设置“党员示范岗”“党员责
任区”“党员攻坚队”，组织党
员在技术攻关、降本增效、市
场开拓一线打头阵、当先锋，将
党的政治优势转化为企业创新
优势、发展优势，其中华玉车辆
板簧有限公司斩获2025年四
川省企业安全生产拉练活动一
等奖，汇鑫制药有限公司突破
维生素D2、D3高效合成与提
纯技术，华电内江燃气发电有
限公司推动能源结构清洁转
型，项目实现“以气代煤”，每年
可节省标准煤约20万吨，减少
碳排放约88万吨。

文旅产业融合发展。聚
焦内江糖业博物馆，打造“红
色研学+工业记忆”特色打卡
点，推出“起槁仪式”复原、古
法制糖体验等活动，开馆以来
接待研学团队、游客 20万人
次。依托民族路特色美食街
区、四方块文旅商业街、箭道
街，打造“党建+美食体验+非
遗文创”消费场景，引入特色
小吃、非遗手作等商户 30余
家，元旦假期日均带动消费约
900万元。完善塔山公园、川
南大草原等景区配套设施，开
展“党建领航·春行研学”“点
燃红色记忆、唱响美好明天”
等红色主题活动，全区全年吸
引游客超890.84万人次。

■■记者记者  孟孟  航航  李静雯李静雯

辽宁省锦州市太和区坚
持以党建为引领，打造“小汤
服务”特色模式，以全周期、全
方位、全链条暖心服务，推动
政务服务提效、助企纾困解
难、产业发展提速，让党建红
成为优化营商环境最鲜亮底
色，为区域振兴发展筑牢坚实
支撑基础。

强队伍建机制强队伍建机制
跑出政务服务跑出政务服务““加速度加速度””

太和区打造“随叫随到、
啥事都帮”的小汤服务团队，
由汤河子开发区、发改、工信、
商务等涉企部门的148名党员
业务骨干共同组成，全面推行

“24小时在线、全天候响应”服
务模式，公开19名“营商环境

监督员”和“企业服务专员”联
系方式，实现每家企业、每个
项目专人第一时间对接，将服
务贯穿企业注册、建设、生产、
发展全流程，确保每家企业和
每个项目都能对接专人、落实
服务。自组建以来，累计深入
企业2000余次，解决用工、技
术、融资、市场拓展等发展难
题200余件。创新建立“4458”
服务机制，以“四通四到”畅通
服务渠道为抓手，围绕政策、
市场、政务、法治、人文五大发
展环境，实施政策解读辅导、
政策服务帮办小组、小汤“驻
企 跟 岗 ”行 动 等 八 项 具 体
举措。

强保障优服务强保障优服务
筑牢助企纾困筑牢助企纾困““暖心墙暖心墙””

太和区紧紧围绕“高效

办成一件事”的目标，开展
减时限、减跑动、减环节、减
材料、减流程“五减”行动，
探索规建手续容缺审批流
程，企业备案办结平均时限
缩短至 30分钟，真正实现让
服务“多跑路”，让数据“迈
开步”。全面推行“区级审
批事项全程领办、市级审批
事项全程代办”的“小汤”金
牌服务，主动为企业站台、
背书，切实降低企业时间和
成本，让企业专注生产经营
和市场拓展。将 12 个部门
审批职能下放至汤河子开
发区一站式服务中心，推动
企业审批时限压缩 44%，豪
润达 10 万吨润滑油添加剂
等重点项目从审批到拿地
开工较常规流程平均节约
65 天，全面刷新政务服务

“太和速度”。开展“送政

策、送数据、送资源”专项服
务 ，累 计 帮 办 代 办 300 余
次。精准施策、靶向发力，
高效对接供需，协助企业争
取政策红利，助推企业创新
发展。累计落实惠企资金
3000余万元。

强党建聚合力强党建聚合力
激活产业振兴激活产业振兴““新动能新动能””

太和区组建全区首个非
公企业和社会组织党建工
作指导站，配备 12名专职党
建指导员、25 名兼职指导
员，推动以党建链串联产业
链、创新链、人才链。通过
开展“党建联建促发展”活
动，组织辖区重点企业党组
织结对共建，推动上下游企
业在技术研发、供应链协同
等方面深度合作。设立“党

员技术攻关先锋岗”，聚焦
太和区“1+2”主导产业，引
导企业党员骨干牵头攻关
粗四氯化锆提纯、高纯高精
密碳化硅陶瓷晶舟研发等
关键技术。依托招商会、展
会等平台，主动陪同企业找
订单、找项目、找技术、找人
才，助力企业拓市场、促循
环、稳增长，推动企业驶入
发展“快车道”。2025 年以
来，精准对接企业 377家，新
签约亿元以上项目 57个，新
落地 2000 万元以上项目 36
个，开复工项目 128个，总投
资达 287.5 亿元，成功破解
企业发展难题 5 项，转化实
用新型专利 1 项，锦州钒业
金属铬扩能改造等 39 个项
目建成投产，不断以高质量
营商环境助力企业高质量
发展。

辽宁省锦州市太和区辽宁省锦州市太和区：：
创新创新““小汤服务小汤服务””模式模式        赋能营商环境优化升级赋能营商环境优化升级


