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近年来，吉林省松原市乾
安县聚焦老中青群体需求，加
强党建引领、统筹各项资源、
动员各方力量，打出“关爱老
年健康+关注中年烦忧+关心
青幼成长”的“组合拳”，把组
织优势转化为社区发展优势
和治理效能。

围绕围绕““银龄康养银龄康养””
优化适老环境优化适老环境

持续走访关爱，筑牢“老
有所依”基础。乾安县以网格
化管理为依托，组织网格员开
展入户走访，将独居、空巢、残
疾老人作为重点对象，做好登
记管理。完善党员结对机制，
创新“党员联系卡”机制，组织
759名在职党员与1318名老
人建立“一对一”“一对多”帮
扶对子，主动上门、每周一访，
排查用电、卫浴安全，守护居
家安全，拉家常、问冷暖，细心
了解老人的健康、生活情况及
实际需求，提供适老改造、送
医购药、政策咨询、家电维修、
卫生清洁等服务120次，开展
爱心义剪24次，慰问帮扶356
人次，赠送物资7000余元，圆
梦微心愿 26个。探索“智慧
助老”，搭建智能监管平台，安
装烟感报警器752户，关联邻
居、子女、社区干部、包保人
员，筑牢“看不见的防护网”。

精准有效供给，提升“老
有所养”质量。探索“社区嵌
入式养老服务”，构建幸福养
老服务体系，让养老变“享
老”。新建乾安县社区居家养
老服务中心，升级改造昆池社
区嵌入式居家养老服务中心，
依托社区党群服务中心打造3
个社区食堂，完善日间照料
室、护理站、活动室、洗浴间等
功能室，满足老年人需求，营
造温馨生活氛围，实现“养老
不离社区”。目前，每日就餐
约500人，有20余名老人长期
托养。深化党建联建，完善医
疗健康服务，各社区联合县中
医院，针对老年人关心的高发

病、老年病等问题，不定期开
展各类医疗健康讲座。德建
社区探索“医养结合”模式，每
2周到居民小区开展1次义诊，
为老人提供测血压血糖、健康
咨询、病情诊疗服务，同步记录
个人情况、建立健康档案、跟进
健康指导。截至目前，已开展
健康宣传讲座11次、义诊活动
18次，诊疗老人1248人次，赠
送药品5000余元。

丰富晚年生活，点亮“老
有所乐”场景。积极策划并开
展各类适宜老年人参与的文
化娱乐活动，丰富老年群体的
精神文化生活。在春节、端午
节、中秋节等传统节日，积极
开展送春联、包粽子、猜灯谜、
做手工等文化活动29次。培
育兴趣爱好，依托社区党群服
务中心，结合老年人特点，开
设康养操、美术书法、插花养
花、声乐、舞蹈、棋牌等12个
兴趣班次，由专业讲师授课指
导。组织下棋比赛、二胡演
奏、舞台演出等文体活动 15
次。传声社区开展“长者讲
堂”活动5次，为社区居民讲述
红色历史和文化人文故事。
各类活动累计吸引超 700人
次参与，老人们不仅能学习才
艺、结交朋友，更能在欢声笑
语中感受到生活的乐趣与活
力，实现场地共享、知识共享、
快乐共享，为社区老人的晚年
生活“赋能增色”。

立足立足““中年忧盼中年忧盼””
强化服务保障强化服务保障

搭好桥梁平台，实现“就
业无忧”。乾安县通过精准对
接、技能提升、岗位推送等举
措，促进社区居民实现更高质
量就业。搭建供需平台，完善
求职登记和用工需求信息库，
对工种、技术、工资待遇等信
息进行筛选匹配，有针对性地
推送信息 350次。丹青社区
开展技能提升系列培训，建立

“理论教学+实操演练”课程体
系，开设“宝妈课堂”“新媒体

学堂”“电气讲堂”等特色课
程，邀请专家讲授家政护理、
手工创收、短视频拍摄剪辑、
文案创作、账号运营、电焊、电
路检修等实用技能，累计培训
待业群体、“全职宝妈”等群体
500余人次，助推灵活就业。
开展“招聘进社区”12次，邀请
57家省内外优质企业参与，提
供就业岗位400多个，设置社
区服务、临时用工等岗位，助
推“家门口”就业，共达成就业
意向200人。

健全接诉机制，实现“响
应无忧”。充分激发群众参与
小区治理的热情，将“服务对
象”变为“工作力量”。优化社
区组织建设，推动党组织向小
区延伸，成立小区党组织 20
个，覆盖居民小区36个，强化
对业委会建设的引领，指导组
建业主委员会174个、物管会
7 个，组建率 96%，坚持“线
上+线下”广泛征集意见，确保
居民心声得到充分倾听。健
全议事机制，畅通议事渠道，
发挥社区党组织核心引领作
用，完善“多方议事、办理实
施、公开公示”流程，定期组织
小区党支部、居民骨干、物业
公司等多方主体召开“楼宇协
商会”，探讨社区事务、破解治
理难题、开展服务管理。目
前，已动员 1534名社区居民
志愿者，参与社区建设、治理
等志愿服务169次，解决路面
破损、绿化遮挡、水电改造等
问题50余件。

深化暖“新”行动，实现
“保障无忧”。聚焦新业态、
新就业群体及城市一线劳动
者急难愁盼，建设暖“新”驿
站17个，配备完善手机充电、
无线网络、饮水热饭设备，用
实实在在的服务传递城市温
度。同步依托驿站开展新就
业群体关怀赋能行动，创新线
上、线下诉求收集模式，有效
化解新就业群体劳动纠纷、劳
动安全、健康医疗等问题 7
件。在竹社区组织工伤保险
政策宣讲、法律政策宣讲、

“夏日送清凉”、职业技能培
训等服务活动15次。持续开
展慰问帮扶，为139人送去价
值2.72万元米、面、油等慰问
物资，为8名困难人员每人发
放慰问金1000元。实现“服
务有温度、诉求有响应、生活
有关爱、成长有路径”的综合
保障目标，增强新就业群体获
得感、幸福感、安全感。

关爱关爱““幼苗成长幼苗成长””
织密守护网络织密守护网络

凝聚党建合力，打造童心
阵地。乾安县深化党建联建，
充分整合资源，完善“社区引

导、社工运作、多方参与”服务
模式，推动构建“室内学习+户
外探索”的儿童友好空间体
系。依托社区党群服务中心
打造儿童服务站3个，优化设
施资源，将服务站划分为“书
香阅读区”“创意工坊区”“心
灵驿站区”等功能区域，配备
多媒体设备，以及适龄图书、
益智教具、手工材料、儿童绘
本等1000余册（套），进一步
提升服务站的吸引力与实用
性。同时，与图书馆、园林管
理处、科技馆等单位合作，拓
展户外实践基地3处，每日服
务儿童约100人。

创新教育课程，开设童心
课堂。建立多样学习活动矩
阵，协调党员志愿者、返乡大
学生参与授课。针对辖区内
存在隔代教育断层、亲情陪伴
缺失、家庭教育薄弱等问题的
青少年、儿童，德建社区创新
推出“三亲教育”特色课程品
牌，以“亲情筑基”开展孝道
文化课堂，通过传统美德故事
分享、亲子书信往来等形式，
感受文化魅力、培育感恩之
心；以“亲自然启智”组织户
外研学、植物观察等实践活
动，在自然探索中激发创造
力；以“亲乡土固本”开设非
遗手工、民俗文化体验课，厚

植家国情怀与文化认同。同
步完善兴趣课堂与学习辅导，
周末开设美术、篮球、排球等
兴趣课程，寒暑假期间提供集
中看护、课业辅导。目前，打
造讲师团队 78人，开办课程
600 余 节 ，服 务 少 年 儿 童
7800 余人次，累计为家长节
省 课 外 辅 导 费 用 约 29.25
万元。

党员志愿服务，守护童心
港湾。广泛开展党员志愿者
走访活动，深入推进困境儿童
关爱保护工作，为健康成长

“保驾护航”。组织 559名社
区网格员、“双报到”在职党
员成立志愿服务队，上门走访
困境儿童家庭，准确掌握困境
（重点）儿童基本信息，建立
关爱台账，发挥党员先锋模范
作用，落实“一对一”结对帮
扶，帮助解决实际困难，为困
境儿童家庭送去党组织的关
怀和温暖。去年以来，共开展
走访慰问 18 次，圆梦“微心
愿”64个，为6名孤儿和事实
无人抚养儿童发放基本生活
补贴4.6万元，为17名残疾儿
童办理并发放重度护理补贴
1.45万元，在册城乡低保儿童
实现应保尽保。累计帮扶困
难学生 27人次，申请临时救
助金1.7万元。

乾安县乾安县：：打出党建打出党建““组合拳组合拳””        精准服务暖民心精准服务暖民心

乾安县德建社区开展义诊活动。

乾安县丹青社区开展技能培训活动。

乾安县德建社区开设儿童兴趣课堂，丰富儿童课余生活。


