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■■中共岑溪市委组织部中共岑溪市委组织部

近年来，广西壮族自治区
梧州市岑溪市把商圈党建融
入城市基层党建大局，以实施

“红领同心工程”为有力抓手，
坚持党建引领、多元共治、资
源共享，画好红色商圈“同心
圆”，助力党建圈、服务圈、经
济圈“三圈融合”，赋能县域商
业发展“加速跑”，2023年全
年实现社会消费品零售总额
48.06亿元，2023年岑溪市网
络零售额超2.1亿元，同比增
长79.9％。

建强堡垒建强堡垒
打造统筹联动打造统筹联动““党建圈党建圈””

构建坚强有力的组织体
系。为强化党对城市发展、商
圈治理的领导，进一步扩大党
在城市领域的“两个覆盖”，岑
溪市深入开展“两企三新”党
建工作重点任务攻坚，大力构
建“镇党委（行业党委）—商圈
综合党组织—网格（商圈企
业）党支部（党小组）—党员商
户”四级组织体系，以商圈为
单位在明华、南方、汇洋等3个
商圈分别建立 1个综合党组
织，根据工作需要隶属岑城镇
党委或市“小个专”党委管理，
负责管辖商圈内两新组织党
组织、统筹协调商圈内各类事
务，结合商圈专属网格和单元
微网格设置情况，建立网格党
支部（党小组），将辖区内商圈
企业党员、党员商户凝聚起
来，让党的旗帜在商圈发展前
沿、治理一线高高飘扬。

探索融合联动的共建路
径。以商圈综合党组织为纽
带，深入开展组织联建促规
范、活动联办促融合、家园联
建促和谐、资源联享促发展

“四联四促”活动，大力推动商
圈党组织与其他领域党组织
相互交流、互相促进，通过建
立联席会议制度、签订共建协
议等方式，有机链接社区、驻
区单位及商务、工会、市场监
管、人社、税务、司法等职能部
门党组织，共同学习宣传党的
创新理论、路线方针政策以及
各级党委重大决策部署，共商
重要发展事项，引导商圈把握
正确发展方向。共有17家机
关事业单位党组织、26个两新
组织党组织为固定成员，Ｎ个
其他领域党组织积极参与，先
后 16次召开联席会议，共商
共解问题130多个，培育4个
联建单位获评为自治区级或
梧州市级两新组织党建工作

示范点，9个联建单位获评梧
州市星级两新组织党组织。

建设紧贴需求的“红色港
湾”。立足互联互动需要，坚
持资源共享，由商圈综合党组
织牵头多渠道筹措资金，依托
商圈龙头企业分别建设明华、
南方、汇洋3个多功能复合型
商圈党群服务基地，严格按照
标准要求配备党员活动室、党
群办公室，结合各商圈实际设
置党建书吧、红色影院、员工
之家、妇女之家、法律援助、母
婴室、暖新驿站等功能区域，
突出开放式、共享式、体验式
特点，配备空调、饮水机、充电
插座、电动车充电桩等便民服
务设施，为会议洽谈、商业活
动、休闲娱乐等提供便利，打
造便捷实用、可靠管用、群众
爱用的综合服务体。近年来，
依托商圈阵地举办“石博会”、
节庆晚会、“红色购物节”等大
型活动40余场次，开展“和邻
焕彩”系列为民服务活动360
多场次，惠及群众12万人。

组织凝聚组织凝聚
打造互助共治打造互助共治““服务圈服务圈””

建强骨干队伍提升内生
力。推动商圈综合党组织班
子成员与管理层“双向进入、
交叉任职”，其他党员分别在
行政、工程、财务、招商等部门
担任要职，使党建工作与商圈
发展融合共进。开展“三亮一
提升”活动，通过支部亮职责、
党员商户亮标识、党员亮身
份，接受群众监督，提升服务
水平，共设置党员先锋岗、党
员责任区 22个，评选党员诚
信经营户39家。联合麦田视
觉、优才、鸿安等9家专业培训
机构企业，通过党员能人带头
讲，聘请理财和营销专家专门
讲、培训机构专业讲，举办党
建知识、企业礼仪、应急救护、
电子商务、减税降费、食品安
全等培训 80 多场次，帮助
2300 多名业主提升经营水
平，带动商户共同发展。

下沉服务队伍提升支撑
力。选派 26名熟悉党务、业
务精湛的职能部门党员干部
担任商圈企业党建指导员，充
实商圈党建工作力量。按照

“一网统筹、事事入格”的原
则，通过“定格、定点、定人、定
责”的方式，建立网格长、专职
网格员、兼职网格员、网格志
愿者“1＋1＋1＋Ｎ”商圈网格
管理队伍，分片联系商户，履
行政策宣传、信息采集、民意
收集、矛盾调解、平安创建等7

个方面职责提供 17项服务。
整合公安、消防、市场监管、税
务、司法、环保等部门力量，下
沉 200多名党员业务骨干进
驻商圈网格，推行“企业吹哨、
部门报到”模式，累计为 650
多家商圈企业提供入驻办证、
金融对接、商标申请、法律咨
询等“保姆式”线上线下服务，
逐步实现了政企联动的良性
互动局面。

壮大志愿队伍提升集聚
力。注重引导商圈内的热心
商家、各类群体党员共同参与
商圈治理。引导“三官一律”
加入普法志愿队伍，组建首席
法律咨询专家队伍，深入开展
普法进企业、“万所联万会”

“法律进商圈”等专项行动，通
过挂点律师“面对面”开展“法
治体检”帮助解决商圈企业法
律难题80多件。聘请50名快
递员、外卖骑手、网约车司机
和环卫工人等为“移动网格
员”，发挥他们在异常情况预
警、突发事件直报、社情民意
传导等方面的“探头”作用，对
发现的问题推动社区党组织
统一协调解决。共排查并解
决食品存放不规范、商业矛盾
纠纷等问题176个。建立“红
色积分”兑换机制，鼓励一批
爱心商家组成积分兑换联盟，
通过“党员群众认领项目—积
分兑换商家优惠—商家获得
流量口碑”实现多方共赢，形
成良性循环。

激活动能激活动能
打造开放融合打造开放融合““经济圈经济圈””

畅通渠道优化营商环境。
依托重点责任团队机制，建立
完善处级党员领导干部挂点
联系制度，每月带领相关职能

部门党员干部到商圈企业现
场协调解决问题 1 次以上。
建立“党建引领·同心发展”机
制，由商圈综合党组织牵头，
研究制定商圈议事协商规则，
经常召开业主、商家座谈会，
先后开展调研 30余次，涵盖
2000 多个经营主体，广泛收
集并分析商圈消费需求，听取
商圈发展存在问题和意见建
议。建立商圈公众号、商户微
信群，线上线下发布商圈党建
动态、商户诚信公约、流动摊
贩准入标准等，并同步收集问
题信息。完善问题分类处置
机制，将商圈问题按复杂程度
划分为商户群众协商、商圈社
区协调、职能部门协解三个处
理等级，同时，明确专人负责
限时跟进，确保问题妥善处
理，实现闭环管理。

匹配需求共享资源信息。
商圈综合党组织牵头制定资
源清单、需求清单、项目清
单，发挥组织优势，为商圈商
户提供从选址、装修到运营
管理的创业全程指导，提出
市场分析、营销策略等专业
建议，提供租金减免、装修补
贴、消费优惠等支持，帮助申
请落实家电、电动自行车等
国家补贴，依托抖音、微信视
频号等平台开展线上探店、
直播带货等宣传推广服务
180多次。依托工商联“岑商
同心”交流平台，组织商圈相
关企业到广东异地商会开展
联谊交流 2 次，市内商会交
流活动 40 多次，协助开展

“以商招商”，共谋发展。打
造“岑风溪味”区域公共品
牌，升级改造“岑风溪味”线
下连锁体验店 10家，连续举
办三届“岑风溪味”网络直播
带货大赛，培育一批本土电

商人才，组织商家参加广西
名特优产品（广州）交易会、
东盟博览会等特色展销会，
带动产品销售 380 多万元。
进驻商圈举办“百日服务攻
坚、千万岗位推送”企业专场
和“职引未来—高校毕业生”
专场等招聘活动 24场次，为
700 多家企业输送各类人才
3000多人次。

因地制宜发展特色经济。
为着力打造特色商圈，岑溪市
强化顶层设计，积极优化商业
网点布局，加强县城商贸中心
建设，以一线城市商业规划标
准，推动招商、商务、工信等部
门党员干部主动招引项目、服
务企业，打造集“吃、喝、玩、
乐、购”于一体，商业建筑面积
约6.5万平方米的汇洋商业广
场，引进汇上佳超市、万达影
城、小米等近 80家商家同步
运营，成为岑溪的打卡新胜
地、城市会客厅。积极探索“党
建＋文旅”，由石文化产业协会
党支部牵头整合行业资源，盘
活明华商圈空闲场所打造特
色石文化街区，举办“金砂玉
杯”象棋大赛等汇聚人气，不
断擦亮岑溪市“中国观赏石之
乡”“广西金砂玉之乡”文化名
片。为进一步激活夜市经济，
充分释放消费潜力，岑溪市对
夜市集中区进行合理规划，改
善公共服务设施、打造夜色景
观，丰富夜食、夜购、夜游、夜
娱等消费业态，组织公安、城
市管理、市场监管执法人员深
入开展夜市专项整治行动，构
建“事前服务、精确执法、事后
回访”监管新模式，全面排查
整顿车辆乱停、经营主体证照
不齐全等问题，以服务型执法

管理好城市“烟火气”。（（图片图片
由岑溪市委组织由岑溪市委组织部提供部提供））

广西壮族自治区岑溪市广西壮族自治区岑溪市：：
共绘红色商圈共绘红色商圈““同心圆同心圆””        赋能县域商业赋能县域商业““加速跑加速跑””

广西壮族自治区梧州市岑溪市多部门在汇洋商圈联合开展政策宣传活动。


