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四川省成都市大邑县围绕
“三个做优做强”重点片区，积
极融入全市人才发展雁阵格
局，依托国家5A级旅游景区安
仁古镇和文博文创文旅产业资
源，积极创建文旅人才发展特
色区，创新打造成都安仁国际
文旅人才小镇，助推大邑文旅
人才队伍建设“换挡提速”。

立足安仁立足安仁55AA资源资源
推进城乡文旅人才融合发展推进城乡文旅人才融合发展

“一把手”领衔提升新格
局。大邑县围绕文旅产业人才
开展深度调研，大力实施“文旅
人才倍增计划”，纳入“一把手”
创新项目管理。精准制定“大
邑人才新政3.0”，印发《大邑县
文旅人才队伍建设方案》，设立
1亿元人才发展专项资金，聚集

文旅产业人才2800余人，带动
文创产业增加值44.26亿元。

产业部门协同攻坚再提
速。启动县级“揭榜挂帅”人才
工作创新项目评比，确定《推动
中塞·安仁影视文化产业基地
建设》等40个优秀人才项目进
行重点攻坚；出台《大邑县促进

“三文”产业创新发展实施办
法》等系列专项政策，举办文旅
产业高质量发展等专题培训
300余人次。

立足资源引才聚才显特
色。与天津大学合作成立大邑
安仁产业科技孵化中心，成功
举办全国微纳米气泡技术的学
术年会，编制《安仁文旅数字化
与智慧化整体规划》，落地安仁
有礼等新业态18家；与清华大
学、南开大学等知名高校合作
设立大学生社会实践团队 6
支，带动近200余名高校人才
来大邑县创新创业，完成乡村

风貌改造、文创设计等实践成
果6个。

发挥博物馆集群优势发挥博物馆集群优势
推动国际文旅人才集聚成势推动国际文旅人才集聚成势

扩大文旅人才对外开放合
作。大邑县建立安仁红星街外
籍人士社区服务中心，定期组
织文旅人才交流分享沙龙，成功
举办全国首批等级旅游民宿主
人培训班、四川省首届文物行
业技能大赛等赛事节会活动
39场；带动建川博物馆入榜全
球参观人数最多68座博物馆之
一，入选全国首批“一县一品”特
色文化艺术典型案例，馆长樊建
川获评“四川杰出人才奖”。

搭建海外引才聚才新平
台。链接塞尔维亚等海外文化
资源及影响力，聘请4名“海外
荐才大使”、12支“引才专员队
伍”、118名“人才服务专员”，

成功举办中塞影视文化产业发
展交流大会、青年艺术双周等
特色人才活动30余场；参加第
五届中美友城大会以城结友，
大邑县作“教育与青年”主题发
言，新招引来自美国、英国、塞
尔维亚等海外人才17人。

建强影视文化国际传播人
才IP。依托安仁独有影视文化
样本，与中央广播电视总台合
作打造媒体影视文化国际传播
基地，发布年度文创产业机会
清单，引入康佳、文促会、北京
视袭等文创企业20余家，建成
后世觉影视中心等音乐人才基
地、工作室3个，助力“影视IP+
人才”兜起新经济业态成势。

塑造安邑人才浓厚氛围塑造安邑人才浓厚氛围
激发文旅产业活力高位呈现激发文旅产业活力高位呈现

塑造“安邑人才”文化场
景。大邑县围绕安仁文旅人

才发展环境，举办“人才视频
征集令”“蓉漂风采秀”活动，
面向社会征集原创作品100余
部，评选20部优秀作品并纳入
城市推介内容。选树文化旅
游、乡村振兴等领域人才，拍
摄宣发“安邑人才”系列宣传
片13期。

提升“安邑人才”幸福感。
在安仁古镇打造全县首家“蓉
漂咖啡馆”，纳入人才绿卡服务
内容。链接铛铛车、安仁戏院
等5A级景区资源，创新推出

“感知大邑”环形打卡线路，吸
引近万名青年人才积极参与。

打造“人才讲坛”金字品
牌。按照“每月有主题，周周有
活动，人才都参与”模式，结合
全县重点行业领域发展需求，
精准制定文化旅游、乡村振兴
等讲坛主题，累计举办“实景体
验”“大咖圆桌会”“头脑风暴”
等系列讲坛活动55期。

文化是一个国家、一个民

族的灵魂。广东省广州市荔湾

区是岭南文化中心核心区，

2200余年的历史造就了14片

省级历史文化街区、188处不

可移动文物、225处历史建筑、

372处传统风貌建筑，非物质

文化遗产项目和代表性传承人

总量领跑广州市各区。为深入

学习贯彻习近平总书记关于做

好新时代人才工作的重要思想

和重要指示精神，荔湾区坚持

发挥历史文化底蕴深厚、岭南

文化人才高度集聚的先天优

势，制定了打造岭南文化人才

高地三年行动方案，以传承、弘
扬、活化优秀岭南文化为主线，
积极培养造就一批高水平文化
人才，奋力打造新时代岭南文
化人才高地，为加快实现老城
市新活力、“四个出新出彩”贡
献荔湾人才力量。

创新政策机制创新政策机制
唱好文化人才发展唱好文化人才发展““重头戏重头戏””

荔湾区始终将“打造新时
代岭南文化人才高地”作为推动
文化人才高质量发展的“重头
戏”。注重政策先行，出台岭南

文化人才高地建设三年行动方
案及12项配套政策，把文化人
才列为荔湾人才发展的重点内
容，为引进培育文化人才提供
强有力的政策支持；注重资源
整合，推动有关部门及街道在
文化人才引进、产业项目扶持、
人才服务保障等方面加强沟通
协作，力促相关单位加强信息
对称、强化资源整合，形成推动
文化人才队伍高质量发展的强
大合力；注重精准扶持，针对文
化创意等新兴产业和重点产
业，实施产业领军人才（团队）
支持计划，给予50万元至300
万元资助，为本土文化人才（团
队）培育提供有力资金支持。

立足本土优势立足本土优势
建好文化人才培育建好文化人才培育““蓄水池蓄水池””

荔湾区始终将文化人才队
伍建设作为人才开发的重要内
容，积极培育人才梯队“蓄水
池”。抓好队伍建设，扎根岭南
文化根脉，绘制非遗文化人才
开发路线图，摸清辖内文化人
才队伍“家底”，锚定非遗传承、
现代传媒、动漫游戏等11支文
化人才队伍，开展人才培养工
作；抓好人才培养，以人才队伍
能力提升为重点，依托非遗传
承基地及非遗工作站，大力开
展牙雕、玉雕、广彩等13个非

遗项目技能培训，多次选送非
遗传承人参加国家、省、市工艺
美术培训，壮大非遗传承人队
伍，打造本土文化人才摇篮；抓
好梯队储备，积极举办各类青
少年兴趣培育班，发挥首个广
东少儿粤剧团、粤剧艺术博物
馆少儿粤剧传承基地等阵地作
用，常态化组织青少年参加系
统培训、比赛竞演等，早发现、
早培养优秀传承人。

夯实平台载体夯实平台载体
打造集聚文化人才打造集聚文化人才““强磁场强磁场””

荔湾区始终注重发挥重点
文化项目、文化创意园区等平
台载体作用，积极打造文化人
才集聚的“强磁场”。聚焦平台
建设，全力建好白鹅潭大湾区
艺术中心，建设广州市首个非
遗街区、广州市首个生产性非
遗集聚区，引入动漫游戏、影视
传媒、数字体验等新兴业态，逐
步形成珠江西岸创意园区集群
及荔湾路、恩宁路、荔枝湾、沙
面等文创产业组团，不断增强
文化人才磁场效应；聚焦人才
引进，以全市首个单列的区非
物质文化遗产保护中心为纽
带，成立区非物质文化遗产协
会、广州玉雕协会、区青年非遗
传承人协会，吸引各行业文化
人才交流合作，大力引进中国

音乐家协会主席叶小钢工作室
等20余个大师工作室，成立文
旅产业高质量发展专家智库，
通过“以才引才”积极引进高水
平文化人才。

优化服务保障优化服务保障
营造人才发展生态营造人才发展生态““软环境软环境””

荔湾区始终坚持营造“近
悦远来”的聚才氛围，为文化人
才的集聚与发展创造更好的

“软环境”。完善服务机制，落
实领导干部联系服务人才机
制，区领导带头在春节、中秋等
节假日上门走访慰问，了解人
才工作生活困难问题，推动各类
人才优惠政策落地落实，营造
留才爱才良好生态；完善保障
举措，围绕人才住房保障、子女
教育等“关键小事”，出台《广州
市荔湾区高层次人才优惠服务
实施办法》等人才政策，从A类
人才到E类人才分别给予培养
资助、安家补贴等，完善人才服
务保障机制，提升人才的获得
感和幸福感；完善环境建设，打
造沙面人才休闲岛、沙面文化
人才会客厅等文化人才阵地，
为文化人才交流互动提供阵地
保障，不定期举办国情研修、作
品展览、沙龙联谊等活动，提升
文化人才队伍凝聚力。（图片由

荔湾区委组织部提供）

山东省济宁市兖州区山东省济宁市兖州区：：
睦邻党建厚植为民情怀睦邻党建厚植为民情怀

广东省深圳市盐田区广东省深圳市盐田区：：
高质量组织工作为高质量发展保驾护航高质量组织工作为高质量发展保驾护航

广东省广州市荔湾区广东省广州市荔湾区：：
赓续岭南非遗文脉赓续岭南非遗文脉 深耕文化人才沃土深耕文化人才沃土

四川省成都市大邑县四川省成都市大邑县：：
创新打造安仁国际文旅人才小镇创新打造安仁国际文旅人才小镇

■■记者记者 郭文治郭文治 李彤彤李彤彤

广州市荔湾区开展非遗项目技能培训活动。


