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四川省德阳市旌阳区坚
持以习近平新时代中国特色
社会主义思想为指导，深入贯
彻落实新时代党的建设总要
求和新时代党的组织路线，深
入推进党的建设伟大工程，以
高质量党建引领高质量发展，
凝聚起全面建设社会主义现
代化旌阳的强大合力。

强基铸魂强基铸魂
把准思想把准思想““定盘星定盘星””

旌阳区坚持把党的政治
建设摆在首位，树立大抓基层
鲜明导向，推进各领域基层党
组织标准化规范化建设，通过
多种形式有计划、有组织、分
层级、分专题抓好抓实党员干
部的学习培训，引导广大党员
干部不断筑牢信仰之基、补足
精神之钙、把稳思想之舵。

抓组织建设强化体系。
整合党建资源，推行区域内党
组织“联建、联动、联系”，面上
成立农村片区党委3个、城市
商圈党委4个，线上组建交通
运输、直播电商等行业党委15
个，点上建立网格党组织244
个、小区党组织494个、楼栋
党小组1050个，实施支部建
在项目上，建立重大项目临时
党支部 26 个，构建“横向到
边、纵向到底”的组织体系。
加大工作督促，实施“月调度、
季通报、年考核”，常态化开展
抽查、交叉检查、专项督导等，
每月印发重点工作提示清单，
定期召开联席会合力解决工
作中的突出问题，不断提升基
层党建工作质量。

抓学习培训夯实内功。
分层分类覆盖，根据党员不同
类型，分类实施培训。坚持

“干什么学什么、缺什么补什
么”，对领导干部、经济发展一
线干部，实施重点培训项目，
课程设置由“端菜”变“点菜”，
针对不同专题开展赴外专题
培训班、干部夜校和业务大讲
堂。坚持抓示范带动，每年实
施村（社区）书记全覆盖培训，
开展基层党组织书记示范培
训、新任党组织书记专题培
训。坚持全覆盖兜底，举办普
通党员示范培训班，镇（街道）
兜底培训，确保实现全体党员
每年培训全覆盖。坚持方式
多样，采取“线上+线下”模式，
打造“指尖课堂”、开辟“心得
专栏”，综合运用研讨式、互动
式、模拟式、沉浸式、体验式等
教学方法，以基层党员喜闻乐
见的方式开展教育培训。

抓作用发挥选树典型。
擦亮“旌城先锋”品牌，评选50
个标杆基层党组织、7名标杆
村（社区）党组织书记，命名
200个党员先锋岗，组建“旌
城先锋党员突击队”52支，全

覆盖打造党代表之家、党代表
工作站，营造“人人学先锋、事
事争先锋、处处见先锋”浓厚
氛围。

联动赋能联动赋能
夯实基层聚力点夯实基层聚力点

旌阳区坚持将党建引领
贯穿基层治理全过程各方面，
聚焦理顺领导体制、健全治理
体系、提升治理能力，持续推
动基层治理提质增效。旌阳
区入选2023年全省首批城乡
社区治理“特色创优”主题区
（市、县），7个社区被确定为
“创特色”单位。

构建权责明晰的体制机
制。成立区委书记任主任的
区委社区发展治理委员会，统
筹协调社区治理重大工作和
重点改革，制定社治委工作规
则，形成三级书记抓治理的工
作格局。出台社区治理资金
统筹整合办法和项目管理办
法，编制社区发展治理“十四
五”规划，深化街道管理体制
改革、网格管理改革、党建引
领小区治理、社工服务体系建
设等重大关键举措，推动全域
统筹、分类施策、重点突破。
建立街道、部门“治理台账+责
任清单”，开展街道评议区级
部门省级试点，区委、区政府
对街道和部门综合目标考核，
基层治理权重提高到50%和
25%，树牢鲜明抓党建、强治
理的工作导向。

强化协同联动的治理体
系。搭建“街道‘大工委’—社
区‘大党委’—网格（小区）党
支部—楼栋党小组”四级组织
架构，通过 4 个城市商圈党
委，推动街道、社区与辖区企
事业单位组织共建、活动共
联、资源共享。构建“1+1+4+
N”网格治理体系，2023年社
区网格从157个增至331个，
社区书记任网格长，网格员足
额专职化配备，政法、公安、城
管、物业4支主要力量进网入
格，志愿者、社会组织、社区能
人等各类社会力量积极参与
服务。建立网格工作清单，明
确62项职责，实行网格事项
准入制度，社区梳理网格上报
事项，街道根据问题“吹哨派
单”，职能部门办理反馈，努力
推动实现小事不出网格、大事
不出社区。建强专业化基层
治理骨干队伍，建立3岗16级
社区专职工作者职业体系，足
额配备331名全日制综合网
格专职工作人员；实施成德眉
资“社区能人100+”计划，建
立包括高校学者、专业社工、
社区骨干等在内的100余名
社区能人导师库；开展社治骨
干人才培训计划，开展主题培
训、实地参访、社区书记沙龙

等 17期，全区持证社工 345
人，不断提升社区治理专业化
水平。

完善多元参与的服务供
给体系。规范综合体管理，坚
持公益为主、商业反哺，积极
探索“政府引导+企业主体+
商业逻辑”“社区+社区组织+
专业化服务”“社区+小区自治
组织+自助服务”等运营模式，
为居民提供多元化、多层次综
合服务，将活动、服务等延伸
至小区，增强居民的社区归属
感。培育社会服务机构，积极
培育扶持基层公益性、服务
性、互助性社会服务机构，支
持党组织健全、管理规范的社

会服务机构优先承接政府购
买服务项目25个，全覆盖建
立镇（街道）社工站，建立村
（社区）社工室6个，培育社会
组织75个。推动社区发展，
实施“社区合伙人”计划，引入
商业主体运营社区综合体，在
保证收益的情况下，持续开展
社区公益活动；坚持“一社一
品”打造社区发展治理文化品
牌，通过活化社区历史文化、
开展邻里交往互动，唤醒社区
集体记忆，营造社区共同意
识，丰富群众文化生活，营造
睦邻友好社区环境。

乡村振兴乡村振兴
改革激活改革激活““动力源动力源””

坚持将习近平总书记关
于“三农”工作系列重要指示
作为推动乡村振兴的根本遵
循，不断加强党对乡村振兴
工作的全面领导，在强堡垒、
优人才、兴产业上聚力用劲，
以高质量党建引领乡村全面
振兴。

加大改革力度。成立由
区委直接领导的正科级机构
区乡村振兴中心，负责统筹协
调重大工作和重点项目，成立
以来共整合5.19亿元资金，推
动开工220个乡村振兴建设
项目。3个农村片区党委整合
资源，实行“三变”改革“五社”
实践，通过资源变资产、资金
变股金、农民变股东，成立股

份经济合作社和土地、劳务、
旅游、置业股份合作社，不断
助力集体经济壮大和农民增
收。推动数字乡村、数字农业
建设，建设数字农业“一图、一
网、一链”，即数字农业“全区
域资源管理图、全过程服务物
联网、全周期产业区块链”，逐
村实现土地赋码、产品上链，
推动现代农业提质增效。

强化智力支撑。内培挖
潜，围绕乡村紧缺人才，谋划
农村电商人才实训基地、水稻
产业研究中心建设等5个项
目，逐步补齐乡村人才短板；
开设“职教兴乡·先锋课堂”，
根据各村需求，链接院校资

源，开设种植养殖技术、农村
电商、乡村旅游等20余类课
程，累计培育新型职业农民
2000余人次，带动100余人获
得职业技能提升，培养创新创
业带头人300余名。外引借
智，与中国科学院、四川省农
业科学院、西南财经大学等加
强合作交流，在高校建立人才
招引工作站3个，依托院士专
家团队深入开展种业攻关、管
理提质、生产增效，实现农业
稳产保供；推行“三引三育三
激励”汇聚新农人模式，引入
150余名新农人，孵化乡村咖
啡、植染等文创项目30余个，
采摘基地、户外营地、乡村民
宿等特色业态70余个，推动
乡村多业态融合发展。下沉
赋能，开展“党建引领·职教兴
乡”工程，综合各村实际情况、
职教教师专业特长，选派6名
职教教师到村挂任“职教书
记”，推动专业和产业深度融
合；持续派强用好驻村第一书
记、工作队员和金融副书记
（助理），激活乡村振兴人才
“源头活水”。

壮大集体经济。设立集
体经济发展基金，因地制宜选
产业、因村施策育产业，重点
培育推广“产业发展型”“项目
带动型”“资源盘活型”等发展
模式，2022年全区集体经济
村均收入70万元，其中收入
100万元以上的村有19个，占
比 27.5%。推进农村党建与
产业兴旺深度融合，持续开展

“红色信贷”“红色保险”，精准
制定了助村贷、家庭农场直通
贷等16款覆盖广、免抵押、额
度高、放款快、成本低的“乡村
振兴贷”系列金融产品，为产
业链延伸装上“红色引擎”。
2023年3月，旌阳区“天府菜
油”万亩油菜现代农业园区成
为全国春季农业生产工作会
议现场参观点位。旌阳区乡
村振兴的一个缩影——高槐
村，从市级贫困村蝶变为全省
乡村振兴示范村，入选全国特
色产业亿元村，2023年5月成
功挂牌中国延安干部学院社
会实践教学点。

提质增效提质增效
实现服务实现服务““零距离零距离””

搭建服务平台。旌阳区
实施“无差别综合窗口”改革，
紧扣民生高频办理事项，标准
化、精细化梳理全区24个部
门 711 项政务服务事项，以

“事项标准化、服务标准化”推
动全区范围内无差别“一窗受
理”，实现基层可办事项较以
往增长698.88%；群众办事平
均时长节约30%以上。布局
点位42个，形成了多层次全
方位的惠企便民服务圈，实现
城市（农村）15分钟步行（骑
行）全覆盖就近可办。与党
建、金融、人才等工作深度融
合，拓展“就近办、随时办、上
门办”和“便民服务+”服务模
式，推动服务载体更多样，打
通服务“最后一公里”。

建设美好家园。从2022
年开始，旌阳区用三年时间，
分批次建设一批“组织建设
好、平台搭建好、资源整合好、
自治运转好、群众评价好”的
五好小区，对创建成功的小
区，给予一次性 1 万元的奖
励。目前，已有20个小区被
评定为标杆小区，通过示范创
建和典型引领，探索可复制可
推广的小区治理路径。实施
党建引领小区治理三年行动，
明确党组织建设、自治体系健
全、物业服务提质、老旧小区
改造、问题小区集中整治五大
任务，目前已推动化解21个
重点老旧小区矛盾纠纷，稳步
推动小区治理见行见效。

办好民生微实事。以党
建为引领，以群众需求为导
向，以民生微实事为切入口，
投入资金432.8万元，实施以
睦邻友好“微活动”、品质生活

“微服务”、美化人居“微改造”
为内容的小微项目95个，评
选优秀项目10个并给予资金
奖励，持续推动解决社区居民
的操心事、烦心事、揪心事，充
分激发群众自治活力，不断提
升基层党组织的政治引领能
力和组织动员能力。

旌阳区旌阳区：：党建引领聚合力党建引领聚合力 奋楫笃行开新篇奋楫笃行开新篇

德阳市旌阳区为“旌城先锋”颁奖。


