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纵观反腐典型案例，绝大多数都

有一个共性，那就是贪腐官员往往都

“心存侥幸”。

倘若把贪腐比作一幕丑剧，那么

侥幸便是这幕丑剧的“幕后推手”。许

多人在第一次越规逾矩时思想斗争很

激烈，明白自己是在飞蛾扑火、铤而走

险，无不心惊胆战、惶恐不安。但面对

权力、金钱、美色的诱惑，常常为侥幸

心理所驱使，遂自我安慰、自我麻醉。

有的自以为“技高一筹”，思虑周全，手

段隐蔽，无人知晓；有的自恃身居要

职，位高权重，无人能管，谁人敢管；有

的觉得自己身份特殊，关系硬人脉广，

吃得开摆得平；有的认为对方有承诺、

信得过，定会守口如瓶、不会“反水”；

甚至有的认为反腐就是“隔墙扔砖

头”，怎会偏偏砸中我……殊不知“法

网恢恢，疏而不漏”，到头来“机关算尽

太聪明，反误了卿卿性命”。

无数事实证明，侥幸是不幸的起

源，不幸必成侥幸的终点。人一旦萌

生侥幸之心，便犹如打开了潘多拉魔

盒，就会祸患无穷，自食恶果。四川省

农业厅原巡视员胡相全在悔过书中反

思说：“收受红包礼金行为比较隐蔽，

你知我知，成本低、风险小，一般会抱

以侥幸心理，如东窗事发只怪运气不

好，如能幸运过关，则名利双收。”广州

市白云区人和镇原镇长林明生也窃以

为，“出事的是运气不好，自己不会遇

到这样的小概率事件”。但恰恰是这

“小概率事件”让他跌落悬崖。

若要人不知，除非己莫为。东汉

时期，杨震在赴任东莱太守的途中经

过昌邑，昌邑县令王密前来拜访，并怀

金十斤相赠。杨震说：“故人知君，君

不知故人，何也？”王密没听明白杨震

的责备之意，说：“天黑，无人知晓。”杨

震说：“天知，神知，你知，我知，何谓无

知？”王密这才明白过来，羞愧而退。

世人崇尊其廉，遂立“四知堂”，志其

事、勉后人，杨震亦因此流芳百世。

陈毅元帅有警诗言：“手莫伸，伸

手必被捉。党和人民在监督,万目睽

睽难逃脱。”有的人总觉得自己做得神

不知鬼不觉，便在自我麻痹的侥幸心

理暗示下为所欲为。然而“天下没有

不透风的墙”，结果是聪明反被聪明

误，玩火自焚、作茧自缚。黑龙江省大

兴安岭地区呼中区人民医院原院长贺

宪伟对受贿精心盘算，规避风险：商讨

回扣事宜时，选择在没有摄像头的地方

面谈；收受回扣时，选择在郊外的公路

上，不下车，收钱即走，全程没有语言交

流，堪比战争年代的“秘密接头”。一切

看似“天衣无缝”，实则自欺欺人、掩耳

盗铃，最终丑行败露、身陷囹圄。

现实教训告诫我们，世上成功的

道路千万条，但是没有一条叫“侥

幸”。所有腐败分子的“侥幸”，终将变

成“不幸”。廉洁无小事，律己须以慎，

切勿心存侥幸。即便偶有侥幸之事，也

不可心存侥幸之意。“一念之非即遏之，

一动之妄即改之”，要时刻警醒自己“勿

以恶小而为之，勿以善小而不为”，摒弃

“只此一次，下不为例”的侥幸心理，不

以“小事不要紧，一次也无妨”为自己开

脱，莫为侥幸开口子，不给放纵找借

口，谨防“小管涌”变为“大塌方”。

“畏则不敢肆而德以成，无畏则从

其所欲而及于祸”。党员干部要心存

敬畏，不要心存侥幸，常修为政之德、

常怀敬畏之心、常思侥幸之害，时刻拧

紧思想“总开关”、上好自律“必修

课”。也惟有“日三省吾身”，始终做到

心中有度、行有所止，慎独慎初慎微，

自重自警自省，方能行而不越规，为之

不逾矩，防患于未然，行稳而致远。

勿使勿使侥幸侥幸变变不幸不幸
城市锐评

背景：
近日，河南省南阳市方城县一些

单位或部门举行“畅聊早餐会”的图片

在社交平台上流传。照片显示，多个

早餐会现场“不约而同”地挂起了“xx

（部门名称）与包联企业负责人畅聊早

餐会”的横幅，被网友质疑“搞形式主

义”“摆花架子”，引发舆论关注。对

此，方城县政府相关工作人员回应称，

网上传播的说法片面，与实际情况有

出入。

实际上，诸如政企“早餐会”的类

似举措在全国各地已较为普遍。也有

网友表示：“不管什么形式，只要把问

题解决了，确实帮助企业发展了，就是

好事。”

@《南方都市报》：既然是为了营造

政企沟通的融洽环境，把交流的场景

从座谈会现场改到了早餐餐桌，就有

必要尽一切可能弱化严肃交谈的气

氛，暖化政企沟通的氛围，执着于给早

餐会挂横幅(而且是“不约而同地”挂

横幅)，是不是会事与愿违？当然，早

餐会现场横幅高挂，确实有助于拍照

记录、工作留痕，却也可能在客观上给

早餐会的非正式交流环境又留下了一

个一板一眼开会的尾巴。

@澎湃新闻：“早餐会”办得怎么样，

关键还得看工作的实效。对方城县“早

餐会”横幅的评价，不妨暂且留给时

间。不过，网友对“早餐会”横幅的热议

也是一种提醒：既然政企“早餐会”如今

已经非常流行，那么这些年来，类似举

措是否起到了作用、发挥了实效？如何

防止本应强调畅所欲言、自然交流的

“早餐会”滑向另一种形式主义？这个

提醒，当然不只适用于方城县。

@李英锋：政企畅聊的平台不应拘

泥于“早餐会”或其他形式，政企交流也

可以不吃饭，不喝茶，不挂条幅，不拍照

片，不设固定日期和固定地点。政企交

流应因地制宜，灵活多样，多管齐下，而

不能盲目跟风、刻板效仿。政企交流的

渠道，只要管用、有效，能听得进企业的

意见，解决企业的问题，服务企业的发

展，满足企业的需求，就是优化营商环

境、打造亲清政商关系的适合选项，就

是政府关心企业、支持企业的发力点。

给免费停车给免费停车““吃碗面时间吃碗面时间””
人性化考量传递民生暖意人性化考量传递民生暖意
■唐山客

9月1日起，江苏省无锡市机动车免

费停放时长从此前的15分钟延长至30

分钟，同时在三家重点医院试点免费停

车一小时政策，从而为驾驶人员提供更

好的泊车便利。

半小时的时间说长不长，说短也不

短。人们在路边店吃碗面，在学校门口接

送学生，到商店买点东西，到机关单位办

点简单的事，半小时的时间基本够用。无

锡市把路边泊车位的免费停放时间延长

到30分钟，并要求其他停车场所、设施免

费停放时间不少于30分钟，为市民免费停

车留足“一碗面时间”，呼应了民生需求，

为民众提供了方便，彰显了民生温度。

城市的停车系统都是为民众服务

的，尤其是市政道路泊位、公共场所的配

套停车场、政府投资建设的停车场以及

机关单位对外开放的停车场等都应具有

一定的公益属性，不管停车场地或泊位

收费还是免费，都应该以推进停车资源

的充分、高效利用且方便民众、惠及民众

为主要目的。

之前一些城市的路边泊位收费标准

较高，给民众带来了停车难、停车贵的民

生痛感，引发舆论质疑。这些质疑指向

了城市停车管理的问题，指向了民众的

现实需求。好在相关城市在舆论压力下

调整了路边泊位的停车收费标准和管理

机制，在一定程度上缓解了民众的停车

压力。无锡市出台机动车停车便民惠民

十项措施，在路边泊位夜间8:00—次日

7:00继续执行免费停放政策的基础上，

不仅延长了民众在路边泊位等停车区域

的免费停车时间，还降低了医院等重点

场所免费时段以外的停车收费标准，可

谓想民众之所想、急民众之所急、办民众

之所盼，着实办到了民众的心坎上，提升

民众的幸福指数。这种主动求变、提前

求变，为民众停车便利和实惠做加法的

举措体现了无锡市政府的管理智慧和公

益责任感，也更易得到民众的理解和支

持，起到更好的效果。

利民之事，丝发必兴；厉民之事，毫

末必去。各地的机动车保有量越来越

大，停车资源变得更为紧张，如何有效挖

掘、管理有限的停车资源，让民众享受到

便捷又实惠的停车服务，考验着地方政

府的治理能力和为民服务情怀。停车位

免费时间的长短也是一门学问，免费时

间太短，解不了民众的停车之“渴”，满足

不了民众的停车需求；免费时间过长，又

会导致部分车辆长期占位、拉低停车位

轮转使用效率等问题出现。无锡市政府

针对不同性质、不同区域、不同时段的免

费停车时间给出了不同的标准，并整体

上呈现出延长免费停车时间的趋势，可

以让民众更好地把握停车预期，更从容

地安排出行、停车、办事计划，保障停车

位资源分配利用的公平性、合理性。这

样的精准施策理念既有人性化考量，也

有科学、理性的考量。

各地都该学一学这种为市民免费停

车留足“一碗面时间”的城市管理理念，

从细节出发，从民生需求出发，从提升治

理能力的要求出发，多为民众的停车便

利做加法，多为民众的停车难、停车贵做

减法，让更多民众能够从从容容地安排

出行、停车办事。
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政企畅聊沟通不应拘泥于政企畅聊沟通不应拘泥于““早餐会早餐会””

缓解“带娃难”

做游戏、唱歌、制作工艺品

……9月4日，江苏省南京市首家

公建公办托育园——西城·晨星|

晓小禾托育中心二期项目在建邺

高新区国际研发总部园正式开

园，数十名3岁以下的小朋友在

托育老师的陪伴下愉快地玩乐。

建邺高新区有关负责人说，

托育中心二期总面积1300平方

米，可容纳85个托位，提供全日

托、半日托、小时托、亲子班、寒暑

托等多元托育服务，服务年轻职

工上班时段全年开放，让年轻职

工上下班与接送孩子无缝衔接。
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