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徐州工业职业技术学院徐州工业职业技术学院：：
党建引领创新发展党建引领创新发展““四校同建四校同建””职教高地职教高地

■仲文婷

作为中国特色高水平专
业群建设单位、江苏省高水
平高职院校建设单位，徐州
工业职业技术学院始终坚持
以习近平新时代中国特色社会
主义思想为指导，全面贯彻党
的教育方针及全国教育大会精
神，不断加强党建工作，切实提
高党建质量，以党建高质量引
领学校高水平发展，全面落实
立德树人根本任务，着力深化
综合改革，拓展创新发展路
径，激发学校办学活力，不断
提升学校整体实力和竞争力。

日前，中国教育科学研究
院、全国职业高等院校校长
联席会议发布了《2021中国
职业教育质量年度报告》，从
服务贡献、学生发展、教育教
学等质量维度，向社会展示
2020 年中国高等职业教育
的发展面貌，遴选出典型学
校，徐州工业职业技术学院同
时入选“高职院校服务贡献典
型学校”（全国共60所）、“高
职院校学生发展指数优秀院
校”（全国共100所）、“高职院
校教师发展指数优秀院校”
（全国共100所）三个榜单，显
示出该校在职业教育创新发
展过程中聚焦提质培优，打造
育人高地取得了显著成效，发
挥出较强的示范和辐射效应。

“职教20条”“双高计划”
“提质培优行动计划”等一系
列政策出台实施，标志着高等
职业教育改革到了“深水区”、
迎来了大变革和大作为的重
要机遇期。面对新时代、新趋
势、新要求，徐州工业职业技
术学院坚持目标导向和问题
导向，立足争做“服务传统产
业转型升级的职业教育先行
者、服务战略新兴产业和现
代服务业发展的职业教育领
头羊、服务淮海经济区职业
教育创新发展的排头兵”的
发展定位，以破解产教融合、
创新创业、服务贡献和国际
影响等四个方面的难点、堵
点为目标，狠抓内涵建设与
综合改革，创造性地提出了

“四校同建”改革发展战略，
即同步规划和建设“产教融
合特色校”“创新创业示范
校”“服务贡献卓越校”“国际
影响典型校”，走出了一条独
特的职业教育发展之路。

设立四个特区

资源整合推动高效发展

实现高职院校治理体系
现代化，要始终坚持社会主义
办学方向，遵循高等职业教育
和技术技能人才成长规律。
为有效落实“四校同建”发展
战略，学校本着统筹任务、统
筹资源、统筹机制的原则，设
立了新沂学院（产教融合办）、
创新创业教育学院、服务产业
发展研究院和国际教育学院4
个改革特区，将原来分散在多
个部门的职能分别集中到各个
特区学院，减少了管理职能上
的交叉，提升了管理效率，实现
人、财、物等资源的“大统筹”

“大增效”，实现了机构协同高
效运行。在深化改革过程中，
学校党委聚焦重点领域和关
键环节，不断优化体制机制，
四个领域同步谋划、同步规划、
同步实施，做到四条腿走路，互
相支撑、联动联调、均衡发展。

搭建系列平台

多元协同深化产教融合

产教融合的痛点在于学
校和企业的不同诉求，为了深
化产教融合、校企合作，徐州
工业职业技术学院以学院理
事会为主导，以职教集团和产
业学院为重要平台载体，打造
了“1+2”全链条产教融合校企
命运共同体发展模式。

学校牵头或联合组建了
全国高分子材料（橡胶）等6个
职教集团；与徐工集团等知名
企业合作成立工程机械产业
学院等9个产业学院；与新沂

市委、市政府共建了精准服务
县域经济的新沂学院；搭建产
教融合综合交流信息平台，实
现政行企校精准对接及信息
交换互动。依托这些合作平
台，学校与近800家成员单位
共同对接地方产业，探索岗课
赛证综合育人，试点中国特色
学徒制，实现了人才培养与人
才需求的精准对接，学校与企
业的真融真合。学校获批教
育部现代学徒制第三批试点
单位并通过验收，入选2个国
家级产教融合案例和1个国家
级就业典型案例，2021年入选
首批“高职院校学生发展指数
优秀院校”（全国共100所），培
养出学生全国技术能手3名。

重构训练体系

院园一体推动创新创业

为了实现专业教育与创
新创业教育的有效结合，学校
以实践训练体系构建为重点，
通过建立省级大学科技园，打
造了“校园—科技园”一体的
创新创业训练平台，以大学科
技园集聚政、行、企、校多方力
量，以“院园一体”铺就创新创
业教育路径，构建了“聚、精、
全、接、融”一体化创新创业教
育模式。即学校以双创技术
技能人才培养为根本，通过共
建江苏省大学生创新创业实
践教育中心，使产业资源“聚”
起来；推进专创互融，创新创
业课程“精”起来；面向产业，
完善创新创业实践体系“全”
起来；优化技术转移，把产业
项目与创新项目“接”起来；以
赛促创，将研、赛、创“融”起
来，形成了徐工职院专创融合

创新创业教育生态，成为第三
批全国高校实践育人创新创
业基地、江苏省大学生创新创
业示范基地，创新创业示范引
领作用不断增强。

学校获批全国创新创业
教育示范校、第三批全国高校
实践育人创新创业基地、江苏
省大学生创业示范园、江苏省
大众创业万众创新示范基地、
江苏省大学生创新创业示范
基地；在第十二届“挑战杯”中
国大学生创业计划竞赛中获
全国金奖1项、银奖1项，是江
苏省唯一捧得“优胜杯”的高
职院校；涌现了王圣等一批创
业成功典型。共青团中央“青
马工程”调研组到学校调研，
对学校创新创业工作措施和
成果给予充分肯定。

捆绑平台团队

贡献导向构建服务机制

学校通过服务产业发展研
究院，将科技创新团队与平台
捆绑建设，重构贡献为导向的
科技创新服务机制，围绕国家
战略和区域产业发展需求，以
国、省级研究创新平台为引领，
以专业群特色优势为依托，以
服务中小微企业为重点，联合
开展核心技术协同攻关，联合
培养培训适合的技术技能人
才，推动学校成为区域高质量
发展的强劲动力源，打造服务
发展高地，为助推“中国制造”
走向“优质制造”“精品制造”
和“智能制造”，担当智慧引
擎，贡献智力服务和人才红
利。学校获批全国“服务贡献
50强”4次，2021年，入选“高
职院校服务贡献典型学校”（全

国共60所），建成省级工程技
术研究中心6个、省级大学科
技园1个、省级技术转移中心
1个、市级研发平台36个，获
批全国科技企业孵化器等，发
明专利排名始终位于全国高
职院校前10。毕业生质量与
科技成果转化应用，有效支持
了地方经济建设和社会进步。

响应“一带一路”倡议

携手企业提升国际影响力

目前，我国职业院校的国
际影响整体是偏弱的。为了
改变以引入为主的国际合作
现状，使中国的职业教育走向
世界，学校国际教育学院在开
展学历留学生教育、交换培养
等国际交流与合作业务的同
时，主动策应“一带一路”倡
议，与赛轮越南公司等走出去
行业龙头企业合作，通过建立
海外培训基地、实施跨境中国
特色学徒制等措施，为走出去
企业培养当地就业的、有中国
情怀的本土化员工80余人，
实现了中国职业标准与理念的
输出，促进了合作企业在两国
的发展，展示了中国企业在当
地的担当，也助推了所在国的
经济可持续发展。学校获批全
国“国际影响力50强”2次，获
批江苏省中俄联合培养项目，
与老挝、越南等东南亚国家进
行职教项目合作，开展机械制
造与自动化专业国际认证。

“创新是学校发展的不竭
动力，只有顺势而为，改革创
新，才能调动全校师生员工的
积极性与主动性，为学校的发
展注入活力。”徐州工业职业
技术学院党委书记祝木伟说。

“四校同建”综合改革与
创新实践是徐州工业职业技
术学院积极应对高等职业教
育发展新形势、新任务，在不
断探索和实践中形成的凝练
和概括，不仅为学校的发展注
入了强大发展动力，也为学校
的发展营造了良好的职教生
态，使教学资源、创新要素、追
求卓越等在产业与教育、学校
与社会、教师与学生、课内与
课外自由流动，发挥好创新领
域的党建引领作用，形成高效
的共享互通机制、积极向上的
进取氛围，实现了学校高质量
发展。（作者系徐州工业职业
技术学院宣传部副部长）

徐州工业职业技术学院党委书记祝木伟在干部讲堂作党建主题报告。


