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秀峰区是广西壮族自治区
桂林市的核心区之一。近年
来，秀峰区坚持以习近平新时
代中国特色社会主义思想为指
引，深刻领悟习近平总书记考
察广西及桂林时的重要讲话和
重要指示精神，加强党对城市
工作的全面领导，实施城市基
层党建“中心融合+多方联动”
专项工作，在奋力谱写建设新
时代中国特色社会主义壮美广
西的桂林新篇章中彰显城市基
层党组织组织力、凝聚力、战斗
力，有力推动经济社会高质量
发展，地区生产总值、社会消费
品零售总额、城镇居民人均可
支配收入分别从 2015 年的
72.05亿元、59.09亿元、28539
元增长到 2020 年的 97.10 亿
元、75.87亿元、39076元，开展
了一场“人民城市人民建、人民
城市为人民”的生动实践。

旗帜鲜明突出政治建设
汇聚组织智慧

秀峰区坚持以党的政治建
设为引领，深入学习贯彻习近
平新时代中国特色社会主义思
想，强化党对城市工作的领导，
让“一江、两岸、五组团”规划从
蓝图跃进现实，“东升西拓、东
西并进”发展战略出成效，打造
宜居宜业宜游的活力城区。

聚焦深学细悟，推动理论
学习走深走实。开展政治建设
提神行动，建立“不忘初心、牢
记使命”制度，创新“理论武装+
实践运用+制度深化+宣讲传
播”“全链条”学习机制，推动习
近平新时代中国特色社会主义
思想入脑入心；开展“党课开讲
啦”“学习身边榜样”“红色传奇
进校园”主题活动，创新党课内
容和形式，打造情景式开放式
党课平台，高标准推进各级党
组织党史学习教育；开展习近
平总书记“七一”重要讲话精神
全覆盖专题培训，探索建立党
员理论学习档案，推动党组织、
党员跟进学习党的创新理论，
领会伟大建党精神，运用中心
组学习、领导干部上讲台载体，
组织系统培训，邀请专家现场
授课，进一步补足精神之钙。
目前，辖区各级党组织通过线
上线下开展多种形式理论学习
培训500多次，发放党史学习
培训资料3000多份。

牢记重要嘱托，助力打造
“世界级旅游城市”。秀峰区牢
记习近平总书记考察广西桂林
时作出的“打造世界级旅游城
市”重要指示精神，推动城市党
建与全域旅游创建工作深度融
合，制定城市党建服务世界级

旅游城市建设实施
方案，推动创建“旅
游景区党旗红”党
建品牌，在辖区各
大景区成功建设一
批红色旅游驿站，
建立常态化党员志
愿者服务队伍。今
年上半年，机关、街
道、社区党员定期
深入各大旅游景区
开展志愿服务260
多次，协调办理游
客投诉事项100多
件。该区有效发挥
城市党建对全域旅
游的引领作用，带
动一批重大旅游项
目落地见效，推动
旅游模式转型升
级，获评广西全域旅游示范区、
自治区级旅游度假区、全国十
佳文化生态景区、中国最美山
水生态旅游目的地等荣誉称
号64项。

坚持解放思想，助力产业
高质量发展。注重发挥党委
（党组）在城市建设中的政治领
导力，推动城市基层党组织深
刻把握习近平总书记关于“把
握新发展阶段，贯彻新发展理
念，构建新发展格局”的重要论
述，聚焦供给侧结构性改革，在
琴潭新区、桃花湾旅游度假区、
老城区和高铁秀峰园建设“行
动党支部”，实施书记“领头雁”
工程，带头破解制约项目建设
的资金、用地难题；推动城市基
层党组织进入项目一线，推行
城市党建促项目建设奉献积分
制考核，把党组织、党员推进项
目建设实效作为党建述职评
议、党员评先评优、干部选拔任
用的重要依据，有力推进一批
重大项目顺利开业；开展“工业
一线党员建功行动”，实施工业
振兴特派员制度，把干部考核
主阵地放在重大项目建设、工
业振兴一线，激励干部担当作
为。目前，辖区工业固定资产
投资和工业技改投资连续3年
实现两位数增长。

全域理念推进规范化建设
打造“动力主轴”

秀峰区以提升组织力为重
点，建强街道、社区党组织，扎
实做好小区、楼宇、商圈等各领
域党组织工作覆盖，不断夯实
党在城市的执政根基。

规划全域党建版图，推动
整区晋位升级。打造质量党建
核心圈、效益党建引领圈、党群
服务共享圈、红色基因传承带、
文旅党建开发带、田园党建振

兴带的“四圈三带”城市党建新
格局，五年来，投入党建工作经
费3000多万元，对城区中心2
个街道、15个社区进行系统打
造，确保社区组织活动场所均
达到500平方米以上；按照“一
街道一特色、一社区一品牌”标
准，建立22个特色鲜明的党建
品牌，设置3个商圈党组织，打
造党员诚信示范店、诚信示范
集群，目前，辖区非公企业党组
织覆盖率达85.9%；建立“党群
服务暖心驿站”、城市党建“微
公园”，构建覆盖城区、街道、社
区、小区的四级党群服务中心
体系；挖掘辖区“红色名人”历
史，开展追寻“红色足迹”活动，
把历史文化传承摆在突出位
置，积极创建文旅名区，彰显文
化在城市治理中的重要力量；
结合乡村建设行动，党建引领

“诗意桃花湾”田园综合体建
设，推动机关、街道、社区及周
边行政村党组织组建党建联
盟，促进城乡融合发展。

深化街道管理体制改革，
发挥“轴心”作用。以坚持加强
党的领导、坚持以人民为中心、
坚持权责一致、坚持精简高效
的“四个坚持”为原则，推进街
道管理体制改革；优化街道职
能定位，聚焦维护公共安全、监
督执法管理、指导基层自治等7
大块职责，分类别、分层次编制
街道职责130多项；优化街道
机构设置，优化5个综合办公
室，配套建设2中心1站，积极
探索街道人大、政协、纪检监察
等机构与综合设置的机构合署
办公，为街道赋能减负；强化街
道社区党组织“轴心”作用，把
开展城市党建“契约化”共建作
为城区党委书记、组织部长领
办的城市党建“创新项目”，健
全“商约、签约、履约、评约”4步
骤，推动各领域党组织互联互

动，大力解决城市居民“急难愁
盼”突出问题，累计解决灯不
明、管不通、路不平等问题
4700多件。

强化社区队伍建设，形成
服务品牌。以打造“学历优、年
龄轻、能力强”的职业化社区工
作者队伍为目标，在党建工作
领导小组会上专题研究，健全
相关考核、评先评优、日常管理
等制度建设，作为党建述职评
议、城市党建季度督查、党的建
设专项绩效考评重要内容，进
一步落实社区工作者“三岗十
八级”晋升政策，为优秀社区工
作者打破晋升“天花板”；建强
志愿者服务队伍，实施党员“揭
榜挂帅”机制，推动机关党员扎
实开展“双报到、双服务”下沉
社区，开展垃圾分类管理，解决
无物业小区治理难题。今年以
来，在职党员深入社区、小区开
展服务80多次，劝导教育乱倒
垃圾等不文明行为850余次。
目前，辖区志愿者超过2.5 万
人，占常住人口15%以上，打造
了秀峰微公益联盟志愿者协
会、“妈妈夜校”社区家庭教育
项目和最美志愿者、家风家教
传播者蒋桂香老师等一批有特
色的志愿服务品牌。

系统化思维推进城市治理
提升群众幸福感

推进国家治理体系和治
理能力现代化，必须抓好城市
治理体系和治理能力现代
化。秀峰区强化城市“全周
期”管理体制机制，全力打造

“经济大区、文旅名区、生态之
区、幸福之区”。

强化精细化管理，让城市
面貌更加靓丽。制定城市党建
与城市治理融合共促的实施方
案，推动治理资源下沉街道社

区，相继下发市容秩序常态化
管理、健全完善党建引领全国
文明城市创建工作长效机制、
城市基层党组织下沉背街小
巷、老旧无物业小区常态化管
理工作措施等管理办法；推动
党员下沉创建全国文明城市，
形成“四套班子”主要领导为指
挥长、副处级领导（含市管二级
调研员）为副指挥长、各职能部
门党员干部为成员的组织框
架，建立127个创城点位。目
前，辖区城中村、老旧小区和特
色街区改造工作有序推进，改
造完成14条道路，17个自然村
的道路照明问题得到解决；新
建爱心驿站20个，建成雨污管
网10公里，修复市政道路2.5
万平方米。

强化网格化管理，让治理
网络更加紧密。实施“网格化
管理、组团式下沉、贴心化服
务”专项工作，建立“街道党工
委+社区党委（党总支）+小区
（网格）党支部+红色物业+院
落（楼栋）党小组”的“五级”网
格治理体系，重点覆盖无物业
小区；要求党员人数100人以
上的社区党支部改设党委或党
总支；推进城市居民小区基层
党组织“六化”建设；探索“平战
结合”管理机制，推动网格党组
织加强疫情监测预警和应急反
应能力，深入开展爱国卫生运
动；积极开展党员入户敲门行
动，大力宣传普及新冠肺炎疫
苗注射知识，推动疫情常态化
防控，实现服务全覆盖。目前，
辖区组建 20个社区党委（总
支），设立58个小区（网格）党
支部，在710个小区单元楼实
施“一名党员一栋楼”制度，推
选出楼栋责任党员和楼栋长。

聚焦“一体化”管理，让城
市生态更加美好。探索建立
基层党建与基层治理领导协
调议事机构，实施城市党建引
领生态治理“五方会谈”工作
法；区委、街道、社区、机关党
组织定期召开联席会议，压实
生态保护责任，有效推动“绿满
八桂”造林工程、城市“双修”工
程，辖区PM10和PM2.5浓度
年 均 值 同 比 下 降 14% 和
13.3%；创新实施“党建+河长
制”工作，组建党员先锋队，定
期深入漓江沿岸巡逻，开展黑
臭水体治理，全面拆除桃花江
两岸影响水质的违法建筑、养
鱼网箱、畜禽养殖场；建设桃花
江生态监控预警平台，构建泛
桃花江流域生态环保合作机
制，实施“千亩荷塘党旗高扬”
湿地生态修复工程，积极推动
漓江截污工程，守护城市绿水
青山。

秀峰区：
“中心融合+多方联动”彰显基层党建力量

桂林市秀峰区秀峰街道解东社区党委开展“政治生日忆初心 砥砺前行担
使命”主题党日活动。


