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■中国城市报记者 张阿嫱

近日，记者从北京市交通
委获悉，9月4日，在2021年服
贸会分论坛——碳中和与交通
运输可持续发展论坛上，高德
地图与北京市政路桥建材集团
有限公司就“MaaS出行 绿动
全城”碳普惠活动产生的1.5万
吨碳减排量达成交易意向，并

举行签约仪式。这是全球首次
通过市场化交易，将个人绿色
出行方式转化为物质和精神激
励，搭建了社会效益和公众意
愿之间的桥梁。

此次碳交易不仅在模式上
实现了创新，在技术上也颇具
特点。通过与MaaS平台紧密
结合，北京在后台大数据算法、
运算能力以及一体化设计环节

取得创新，有效突破了个体化
出行减排量核验难的瓶颈，满
足了碳交易对真实性、准确性、
唯一性的要求，也顺应了数字
化交通的发展潮流。

北京交通委相关负责人表
示，随着碳普惠活动的持续开
展，未来还将有更多碳减排量
参与交易，助力北京交通实现
碳达峰、碳中和。

从低碳发展趋势上看，北
京绿色出行碳普惠活动的实践
经验在全国范围内也具有很强
的示范效应，未来随着城市低
碳转型以及数字经济与一体化
出行的纵深发展，具备在全国
范围内应用的可能性。

据介绍，近年来，北京交通
一直坚持低碳发展理念，交通
行业碳排放已实现减量发展，

但社会交通碳排放仍呈增长态
势。为此，北京市于2019年11
月发布国内首个MaaS平台。
2020年 9月，北京基于MaaS
平台建立了“MaaS出行 绿动
全城”碳普惠激励机制。截至
目前，已有1442.9万人次参与
绿色出行碳普惠活动，累计产
生碳减排量4.6万吨，助力了交
通领域碳达峰、碳中和。
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行走在甘肃省酒泉市金塔
县城区的多个居民小区，随处
可见各种各样和谐温馨的情
景，到处充满了“红”的色彩和
温度。小区居民真切感受到了
党建引领“红色物业”向小区延
伸的便利，小区环境变得更加
美丽、邻里更加和谐，居民获得
感、幸福感、安全感不断跃升。

物业联系着千家万户，和
居民的生活息息相关，关系到
群众的生活质量。近年来，金
塔县坚持以党建为引领，以服
务群众为根本，全力营造城市
大党建格局，创新开启了“党员
带头示范、社会责任优先、服务
质量高效、群众接受认可”的

“红色物业联盟”管理新模式，
探索出了一条加强城市基层治
理的新路径。

党建引领
建强“红色物业”

在现代城市管理中，如何
将网格化管理推向纵深发展，
是摆在所有城市管理者面前的
一道待解之题。近年来，金塔
县按照“党建引领、政府主导、
市场运作、属地管理、社会参
与、多元共治”的原则，把物业
企业打造成社区基层治理和便
民服务的“左膀右臂”，“红色物
业”成了当地城市治理领域最
为耀眼的一张招牌。

“疫情防控时期，由于出门
不便，物业及时给我们送来了
鸡蛋和菜，有什么需要随叫随
到，多亏有‘红色物业’的帮
助。”家住交警小区3号楼70岁
的王大爷感激地说道。

“堡垒无言，却能凝聚强大
力量；旗帜无声，却能鼓舞磅礴
斗志”。金塔县牢牢抓住党建引
领物业企业发展这一主线，加快
推进17个物业企业和36个物
业管理的小区党组织和党建工
作“双覆盖”。通过组建单独、联
合、功能型党支部，推行“双向进
入、交叉任职”机制，先后吸收
11名业委会成员担任社区大党
委兼职委员或网格党支部委员，

推荐符合条件的9名楼院党支
部成员通过法定程序进入小区
业委会，吸收23名物业负责人
担任小区网格员，选拔、招聘了
一批具有奉献精神、热衷物管事
业、基层工作经验丰富的党员和
业务骨干进入物业企业，大力培
养发展党员职工，为物业企业注
入了“红色元素”，有效提升了物
业企业的“红色气质”。

新冠肺炎疫情防控期间，
物业企业和社区联防联控，排
查居民1800户、4700余人；环
境卫生整治中，物业企业联合
街道、环卫所积极补植草坪10
余处、7000余平方米；在人口
普查中，物业企业配合社区入
户走访群众4900余户……“一
个支部就是一个堡垒”。通过
加强物业企业党组织建设，“红
心”点亮了“民心”，物业企业的

“红色触角”正打通着联系服务
群众的“最后一百米”。

联动共治
集结“红色联盟”

金塔县西北街社区地处县
城中心，内有农修厂小区、华泰
小区、公路段小区等31个住宅
小区，且大多数为老旧小区，基
础设施配套薄弱、日常管理难
度较大。房屋水管漏水、门口
道路破损、小区电线乱拉……
一件件小事，都成为了影响居
民日常生活的烦心“大事”。

为了切实破解沉疴积弊，
金塔县制定了《党建引领“红色
物业”提升城市基层治理水平实
施方案》，在各居民小区探索建
立社区党组织、驻社单位、业委
会、物业公司、业主及各类社会
组织“六方联动”的“红色物业联
盟”，把原来各管各的一盘“散
沙”，凝聚成一股力量。通过每
季度召开1次城市党建联席会
议、每月召开1次民情通报反馈
会，实现对居民小区业主提出的
实际民生问题“一站式”办结。

“之前小区内道路两边的
树太高了，我们低楼层采光很不
好，向物业反映后，两天内就有

人修剪了树枝，阳台暖暖的。”
“现在维修效率高多了，刚上报
小区楼道灯坏了，很快就修好
了。”细数着“红色物业联盟”带
来的变化，小区居民纷纷点赞。

“‘红色物业联盟’建立了
社区居委会、业主委员会和物
业服务企业联动机制，变“单打
独斗”为“同向发力”，有效破解
了社区治理中互相观望、推诿
扯皮等顽疾，社区服务的力量
真是越来越强。”西南街社区党
总支书记何晓娟说道。

“下一步，我们将进一步完
善‘红色物业’联盟机制，探索
建立“红色物管中心”，大力推
行物业企业“评星定级”制度，
力促物业企业尽心尽力扛起小
区“大管家”责任。同时，继续
推进党建治理项目化、契约化、
清单制、领办制，以‘党建联盟’
打造城市基层治理最优‘生态
圈’。”金塔县委组织部副部长
张学林告诉记者。

先锋示范
激活“红色细胞”

“以前，物业公司不要说参
与创建，就连见物业人员一面
都很难。现在，我就是‘红色物
业’的一员，居民有什么事和我
说，我一上报就能给大伙儿及
时解决。”泰安小区退休老党员
李兴林高兴地说。

通过打造“红色物业联
盟”，金塔县将社区网格、驻社
单位、业主委员会、小区物业、
小区业主、党员志愿者等多元
主体联合起来，让“信任的人”
管“自己的事”，有效拓宽了“红

色物业”的触角。亚盛小区业
委会副主任成永萍好点子多，
总是能想到群众参与治理的好
方法；鑫盛小区业委会副主任
陶忠祖是退休干部，因“红色物
业联盟”的成立，继续在创建工
作中发光发热……一大批“红
色细胞”活跃在居民楼院，成为
了社区收集民情民意、化解民
忧民怨的“流动探头”。

同时，金塔县牢牢抓住党
员干部业主这个“牛鼻子”，积极
倡导广大党员干部在参与社区
建设中当先锋、做表率。深化拓
展在职党员“双岗双争”活动，落
实“五联双报到”机制，出台“双
报到”积分管理办法，组织2800
余名在职党员通过“社区E家”
平台领岗报到，定期开展走访慰
问、病残陪护、违建制止等10多
项“红色打卡一小时”“吹哨式”
服务，形成“工作在单位、生活在
社区、奉献双岗位”的良好局面；
积极倡导广大居民党员参与社
区“红色物业”监管，示范带动其
他业主按时足额缴纳物业费，合
理合法处置相关矛盾问题。同
时，采取发布“召集令”，引导“能
人”揭榜的方式，选聘128名懂
政策、有能力、有威望、有热情的
老党员、老干部加入小区业委
会，带头参与“红色物业”，示范
带动更多居民由“居住其中”到

“参与其中”，起到了点亮一盏
灯，照亮一大片的作用。

“让最接近群众的人去化
解最琐碎的鸡毛蒜皮，有效提
高了广大业主参与物业管理的
积极性，物业费收缴率变高了，
我们服务业主的积极性也更强
了！”金色阳光小区物业企业负

责人丁永宏说。

资源共享
巧解“幸福密码”

“娃娃，我们家咋没电了？”
接到锦绣家园小区潘进国老人
的电话，东北街社区网格员鲁梦
华便第一时间赶到老人家中，与
物业工作人员一起查看停电原
因，及时为老人解决了问题。

在东南街社区亚盛小区
“红色物业议事厅”，一场别开
生面的协调会正在举行：一侧
坐着居民代表、业委会主任、物
业经理，另一侧坐着社区党总
支书记、党员代表和驻社区单
位相关负责人，大家以多方议
事的方式围绕居民群众关心的
热点、难点问题拿出方案，协调
解决了小区宠物狗扰民、环境
卫生脏乱差、下水不通、飞线充
电等10余个问题。这种场景，
是“红色物业联盟”成立后社区
居民、业委会、物业企业共同推
动小区治理的常态。

“在‘红色物业联盟’运行
过程中，业委会和物业的关系变
得更加密切。有问题大家不用
争、不用吵，心往一处想、劲往一
处使，很多问题也就迎刃而解。”
亚盛小区业委会成员仲尚民说。

幸福，是社会发展和人生
奋斗孜孜以求的目标，是新时期
党建工作的创新元素和价值取
向。金塔县定准城市党建“幸福
坐标”，以“红色物业联盟”织密

“连心网”、画好“同心圆”，走稳
走实党建引领基层治理的实践
路径,让城市民生建设更加有“温
度”、居民幸福更加有“质感”。
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