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■中国城市报记者 张阿嫱

新能源汽车的“里程焦虑”
有望进一步被缓解。

5月20日，国家发改委、国
家能源局发布《关于进一步提
升充换电基础设施服务保障能
力的实施意见（征求意见稿）》
（以下简称意见稿），提出在20
个方面加快提升充换电基础设
施服务保障能力，其中再次强
调新建居住区100%固定车位
预留充电桩建设安装条件。

随着诸多家用小汽车进入
“电动时代”，很多厂家都会在消
费者购车时赠送充电桩，但不
少车主反映，因小区没有预留安
装条件、电容量不足等问题，充
电桩进小区遇到了“落地难”。

对此，意见稿进一步明确，

各地充电基础设施主管部门，
应会同住建、人防、消防等部门
建立协同机制，统筹推进居住
社区充电桩建设与改造。对于
具备安装条件的，居住社区管
理单位和业主委员会不得阻挠
用户建桩；对积极支持配合充
电桩安装的居住社区，管理单
位可予以专项奖励。

特别是新建居住社区，为
了落实100%固定车位预留充
电桩建设安装条件，需将管线
和桥架等供电设施建设到车
位，以满足直接装表接电需
要。各地城乡规划主管部门，
则应在新建住宅项目规划报
批、规划验收环节依法监督。

不过意见稿也提出，鼓励
探索充电商业模式的创新举
措。比如鼓励充电运营企业或

居住社区管理单位接受业主委
托，开展居住社区充电桩“统建
统营”，统一提供充电桩规划、
建设、运营与维护等有偿服务，
提高充电桩安全管理水平和绿
电消费比例。此外，还鼓励“临
近车位共享”“多车一桩”等新
模式。

此外，在优化城乡公共充
换电网络建设布局方面，意见
稿提出鼓励充电运营企业通过
新建、改建、扩容、迁移等方式，
逐步提高快充桩占比；在推广
换电模式方面，提出探索出租、
网约和物流运输等领域的共享
换电模式，优化提升共享换电
服务体验。

意见稿同时还规划了多个
充换电任务的时间表：比如结
合新能源汽车下乡活动，推进

乡镇充换电设施建设，研究纳
入各地综合督查考评范围。到
2025 年，东中部地区省份力争
建成不少于10个“示范乡镇”和
30个“示范村”。力争到2025
年，国家生态文明试验区、大气
污染防治重点区域的高速公路
服务区快充站覆盖率不低于
80%，其他地区不低于60%。

事实上，在意见稿下发之
前，中国城市报记者注意到，多
地已经明确发文提出要求新建
居住区100%固定车位预留充
电桩建设安装条件。

比如海南省自 2017 年 1
月1日起实施的《建筑物配建
停车位充电设施建设标准(试
行)》，要求新建住宅小区居民
配建停车位、电动汽车充电站
应100%建设充电基础设施或

预留建设安装条件。
北京市在2017年 8月 20

日发布的《关于进一步加强电
动汽车充电基础设施建设和管
理的实施意见》提出，办公类建
筑按照不低于配建停车位的
25%规划建设，商业类建筑及
社会停车场库(含P+R停车场)
按照不低于配建停车位的20%
规划建设，居住类建筑按照配
建停车位的100%规划建设。

今年4月，山东省发布《山
东省电动汽车充电基础设施发
展白皮书(2020年)》，要求新建
居民小区停车位100%建设充
电基础设施或预留建设安装
条件；新建大型公共建筑物停车
场、社会公共停车场、公共文化娱
乐场所停车场，按不低于15%的
车位比例建设充电基础设施。

两部门两部门：：新建居住区新建居住区100100%%固定车位预留充电桩建设安装条件固定车位预留充电桩建设安装条件

■人民日报记者 丁怡婷

日前召开的国务院常务会
议决定，将部分减负稳岗扩就
业政策期限延长到今年底，确
定进一步支持灵活就业的措
施。“这既是保障改善民生福祉
的需要，也是应对经济发展不
确定性的需要。”在5月20日举
办的国务院政策例行吹风会
上，人力资源和社会保障部副
部长李忠介绍，经国务院同意，
人社部会同国家发改委、财政
部等部门即将联合印发《关于
延续实施部分减负稳岗扩就业
政策措施的通知》。

继续保持对市场主体稳岗、
重点群体就业政策支持

去年我国推出了一系列超
常规、阶段性减负稳岗扩就业
举措，取得保就业明显成效：全
年共“减免缓降”养老、工伤、失
业三项社保费1.5万亿元，发放
稳岗返还1042亿元，支出就业
补助和专项奖补资金超1000
亿元；全国累计实现城镇新增
就业1186万人，超额完成目标

任务。今年4月份，全国城镇
调查失业率为5.1%，回落至近
年低值。

“预计今年我国就业将延
续总体平稳态势，但稳就业仍
然面临挑战，需要强化就业优
先政策，把握好时度效，更好地
稳定预期。”李忠介绍，此次政
策调整主要聚焦在三方面：

聚焦支持市场主体稳岗
扩岗。继续放宽失业保险稳
岗返还裁员率标准，提高中小
微企业返还比例，鼓励企业不
裁员、少裁员。继续对中小微
企业开展以工代训给予培训补
贴，并重点加大对住宿餐饮、文
化旅游、交通运输、批发零售等
受疫情影响较大行业的倾斜力
度，减轻企业特别是中小微企
业负担。

聚焦促进重点群体就业创
业。对自主创业重点群体，给
予税收减免、创业担保贷款及
贴息、培训补贴、创业补贴等。
对灵活就业重点群体，给予一
定期限的社保补贴，并可以选
择灵活的缴费基数和缴费时
间，参加职工基本养老保险。

聚焦兜牢困难人员保障底

线。继续实施失业保险保障扩
围政策，对领取失业保险金期
满仍未就业的失业人员、不符
合领取失业保险金条件的参保
失业人员，发放失业补助金。
继续对参保不满1年的失业农
民工，发放临时生活补助。同
时，继续实施困难人员培训生
活费补贴政策。

在强化政策服务供给、
拓宽就业渠道等方面出实招

目前全国个人经营非全日
制以及新就业形态等灵活就业
规模达到两亿人，为稳就业发
挥重要作用。“我们持续深化

‘放管服’改革，推进以创业带
动就业，支持多渠道灵活就
业。”人力资源和社会保障部就
业促进司负责人宋鑫说。

降门槛。对在指定场所和
时间内销售农副产品、日常生
活用品或从事便民劳务活动符
合条件的，免予办理营业执照，
取消涉及灵活就业的行政事业
性收费，对经批准占道经营的
免征城市道路占用费。

强扶持。对自主创业、个

体经营者和小微企业给予创业
担保贷款及贴息政策支持。“去
年创业担保贷款共发放1681
亿元，为个人创业发放贷款
102万笔。”宋鑫说。

优服务。将灵活就业岗位
供求信息纳入公共就业服务范
围，按需组织专场招聘。同时，
鼓励各类人力资源服务机构为
灵活就业人员提供规范有序的
求职招聘、技能培训、人力资源
外包等专业化服务。

促孵化。在政府投资开发
的孵化基地等创业载体中安
排一定比例场地，免费向重点
群体提供，鼓励有条件的地方
改造免费经营场地，优先满足
重点群体个体经营需求。宋
鑫介绍，目前各地人社部门建
设创业孵化基地、返乡创业园
等创业载体达到8800多家，认
定全国创业孵化示范基地120
多家。

“下一步，我们将广开灵活
就业渠道，为劳动者自主创业、
多渠道灵活就业创造更好环
境。”宋鑫还透露，目前正会同
有关部门以及专家学者，对灵
活就业人员参加城乡居民养老

保险兜底的问题开展研究论
证，制定有关参保服务、转移衔
接、兜底保障等具体措施。

做好高校毕业生、农民工等
重点群体就业工作

今年高校毕业生达909万
人，创历史新高。针对高校毕业
生求职问题，有哪些支持政策？

宋鑫介绍，今年的支持举
措可以概括为“四个支持一个
强化”，即支持企业吸纳、支持
基层就业、支持自主创业、支持
见习培训和升学深造、强化就
业服务。人社部搭建常态化的
毕业生就业服务平台，日均发
布岗位近30万个。同时，持续
举办城市联合招聘等活动，推
出线上线下行业性、区域性招
聘会，目前已推出80场专场招
聘，发布毕业生岗位需求超过
500万个。

做好脱贫人口就业帮扶方
面，李忠介绍，当前主要是通过
引导外出务工、促进就近就业、
强化帮扶举措、保障重点地区
等，确保脱贫人口务工规模总
体稳定。截至目前，脱贫人口
的务工规模达到 2921 万人。
同时，人社部将把劳务品牌作
为推进更加充分、更高质量就
业的重要抓手。“劳务品牌这几
年创造劳务收入超过千亿元，
带动就业近600万人。例如青
海化隆拉面、山西天镇保姆等
品牌，在就业中发挥了重要作
用。”李忠说。

作为保持就业稳定、缓解
结构性就业矛盾的关键举措，
职业技能培训的作用也很重
要。人力资源和社会保障部职
业能力建设司负责人王晓君介
绍，今年通过加大政策供给、全
面推进中国特色企业新型学徒
制、组织推动职业培训券试点
工作等多种举措，努力推动职
业技能提升行动提质增效。

就业就业““饭碗饭碗””端牢有保障端牢有保障

浙江金华：世界灌溉工程遗产
白沙溪“三十六堰”添八景

5月20日，浙江省金华市婺城区白

沙溪流域由龙桥映月、宝塔摇铃、白沙

古堰、琅琊峰回、铁店遗韵、双湖烟雨、

乌云桥渡、涧道雄关等组成的“白沙八

景”落成。

白沙溪位于钱塘江上游，是沟通浙

东唐诗之路和钱塘江诗路的重要纽带，

沿线形成了以“三十六堰”为核心的治水

文化、以铁店窑为核心的婺窑文化、以金

华酒为核心的酒文化等互相交融的白沙

溪文化体系。去年12月，白沙溪三十六

堰入选第七批世界灌溉工程遗产名录。

中新社发 胡肖飞摄


