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盘活基层党建“一盘棋”

树牢城市基层党建“一盘
棋”战略思维，强化系统建设，
形成握指成拳的聚合效应。

区委下好统揽棋。尖草坪
区委履行主体责任，充分发挥

“一线指挥部”作用，出台了《关
于建立区委常委、政府党员副
职履行“一岗双责”抓基层党建
工作责任制的实施办法（试
行）》等10个实施意见、措施办
法，形成齐抓共管基层党建工
作格局，建立党支部工作联系
点，扛起主体责任，建立“一个
项目、一名领导、一个班子、一
支队伍、一抓到底”机制，实施
工作项目化、项目经理制、一线
工作法、集中调度法，挂图作
战、项目化推进基层党建各项
工作。

街道下好改革棋。尖草坪
区明确职责清单，赋予街道6
项权利，将原有的10余个科室
站所，精简调整为“五办两中心
一站”，梳理制定街道党工委、
办事处和8部门职责清单；推
行公安派出所所长、干警兼任
街道党工委、社区党组织副书
记，按照“一街一队”设置行政
执法队，推动执法力量向街道
下沉；增加街道事业单位人员
职数，配备27名副科级干部，
打通了街道事业干部晋升通
道；提高街道干部待遇，在区考
核奖金的基础上，发放6000—
12000元的履岗尽责奖金。

社区下好共建棋。尖草坪
区坚持城市社区共融、共建、共
享理念，“多方参与、多元共治、
多措并举”的工作思路，通过契
约共建、区域构建、组团搭建，
建设城市社区党建综合体；建
立三级党建工作协调委员会
76个，与驻地单位签订共驻共
建协议；组建以社区为主导，驻
地单位、物业公司、群众团体、
非公经济组织和社会组织等共
同参与的区域化党建联盟，扩
大共建“朋友圈”。

织密综合治理“一张网”

坚持把群众诉求中的痛
点、堵点和基层治理的难点、热
点作为党建工作的关键点和切
入点。

“吹哨报到”快速响应。我
们充分发挥街道党组织在基层
治理中的领导作用，在小商品
市场安全隐患大整治期间，尖
草坪街道“吹哨”，统筹协调，消
防、安监、行政执法等部门“报

到”，组成4支专业队伍，集中办
公，联合整治，相关部门1000
余人参与到集中整治工作中，
累计拆除各类违建3.21万平方
米，广告牌架1838块，打通消
防通道 15 条，清理积存垃圾
9100余立方米，完善消火栓、
灭火器等相关消防设备1500
余个，整理电线电缆9万余米，
整改消防安全隐患100余条，
有力地推动了市场提标提质
提升。

“平台集成”全员参与。尖
草坪区积极创新载体，开发
APP智能平台，推行小巷微治
理“136”工作法，以汇丰街道为
试点，按照全员责任、全面覆
盖、全程服务“3个原则”，民警、
交警、城管、环卫、小巷管家、街
巷长“6员联动”，完成60条背
街小巷的综合整治，解决了噪
音扰民、车辆乱停、物业管理等
涉及民生利益的棘手问题。

“多网合一”联动治理。全
区整合党建、综治、社保、应急
等基层网格，把各类网格整合
成党建引领治理的“一张网”，
配齐网格人员，明确职责任
务，优化运行机制；建立网格
党支部和网格党小组515个，
选优配强党支部书记或党小
组组长，建强专兼职网格员队
伍，随时随地了解群众需求和
困难，同时开展“党组织进网
格、进楼栋、进院落、进工地”
活动，全面激活基层党组织神
经末梢，让网格成为基层治理
动力引擎。

推行支部建设“一把尺”

以推进支部标准化、规范
化建设为抓手，强化政治功能，
提升组织力，不断提升党建引
领城市基层治理水平。

“六基”定标立规范。制定
《党支部“六基达标”规范化建

设标准》，从基本组织健全、基
本队伍坚强、基本制度完善、基
本活动正常、基本阵地规范、基
本保障有力等6方面，分类梳
理31项重点任务，细化185条
工作标准，形成“1套方案+6个
细则”工作模式，涵盖了组织设
置、班子建设、党员管理、组织
生活、场所建设、档案资料、工
作保障、责任落实等各方面，为
党支部建设确定了“度量衡”

“施工图”，构建起涵盖全面、相
互衔接、运行规范的党支部规
范化工作体系，使党支部规范
化建设定有标尺、干有方向、评
有依据。

“五星”梯级创一流。我们
推行党支部“堡垒指数”和党
员“先锋指数”星级考评管理，
按照“三评一审一公示”（党支
部自评、党员群众测评、党
（工）委考评、区委组织部审
核、结果公示）进行评分，将党
支部（党员）划分为五星、四
星、三星、二星和软弱涣散党
支部（不合格党员），目前全区
各领域三星级以上党组织达
到91%；实行考核干部必考党
建、任用干部必看党建“双挂
钩”机制，注重评先评优、惩戒
整改、经费倾斜“三结合”，切
实把考评“软任务”变成“硬指
标”，形成促进党支部战斗堡
垒作用和党员先锋模范作用
发挥的正向引导机制。

“四步”闭环抓落实。我们
严格落实调研、反馈、回访、约
谈四项抓落实机制，采取“不发
通知、不打招呼、不听汇报、不
用陪同、直奔一线、直插现场”

“四不两直”方式蹲点调研，深
入查摆问题、列出清单，及时向
街道反馈，定期“回头看”，对重
视程度不够、整改缓慢的党组
织负责人进行约谈，确保党领
导的城市治理各项任务精准落
地见效。

树好服务党群“一面旗”

拓宽服务党员群众新路
径，提升精准化服务水平，夯实
党在城市的组织根基。

筑牢红色阵地。我区构建
“1+4+N”党群服务中心体系
（一个区级党群服务中心，4个
区域党群服务中心，一批社区、
村、楼宇、商圈市场、非公和社
会组织党群服务中心），大力推
进党群服务中心“千平米”工程
建设，3年累计投入1.8亿元，采
取选址新建、改扩建、开发商配
建、整合、与驻地单位合建等

“五个一批”方式，实现社区“千
平米”党群服务中心全覆盖；按
照“三亮八有十上墙”软硬件标
准、“20+N档”党建工作档案管
理等进行规范化建设，促进人
才、信息、资源、服务聚集，积极
打造15分钟党建服务圈。

争当服务先锋。我们实施
“亮身份、亮承诺、亮职责和评
星定级”的“三亮一评”管理，推
动全体党员践行初心使命，做
到“一句誓言、一生作答”。扎
实开展在职党员到社区报到，
开展组团式、项目化、个性化服
务，推行社区群众点单、党组织
下单、党员接单“三单制”工作
模式，2264名在职党员积极开
展政策宣传、法律援助、结对帮
扶、扶弱救残、认领“微心愿”等
各类志愿活动，解决问题和帮
办实事1600余件。

擦亮党建品牌。尖草坪区
开展书记领办基层党建项目活
动，评选“十大基层党建创新项
目”，按照“一街一品牌，一社区
一特色”目标，积极创建城市基
层党建示范街区和示范点，打
造了南寨街道“街校融合”模
式、汇丰街道槐园社区“管得
宽”服务、光社街道建二社区

“四色服务”等特色党建品牌，
组织引导党员群众“共建幸福
社区、共建和谐家园”，凝聚社
会正能量；通过发挥党建引领
作用，集聚区域发展合力，辐射
带动党建引领城市基层治理工
作水平整体提升。

突出引领作用“一核心”

以党组织为核心，党建为
引领，服务全区中心工作，推进
重点工作任务落实，助力疫情

防控、复工复产、创建全国文明
城市攻坚三胜利。

党建引领疫情防控。我们
建立了“疫情防控领导组、疫情
防控指挥部、14个乡街战区”
的三级作战体系，四大班子齐
上阵、乡街部门共发力，充分发
挥基层党组织战斗堡垒作用；
成立区疫情防控指挥部、区疫
情防控交通运输卡口等临时党
支部，设立403个党员先锋岗，
2200余名机关党员干部到村、
社区卡口协助工作，划拨75.1
万元党费用于村（社区）以及区
卫生系统的疫情防控，实行“六
个一线”举措，激励关爱党员干
部。在防控一线吸收300余名
入党积极分子，3名优秀分子火
线入党。

党建引领服务企业。尖草
坪区实施由区级领导、乡（镇）、
街道中层党员干部和一般党员
干部共同帮扶的三级包联企业
制度，66名党员干部进驻101
家企业，当起服务企业的“娘家
人”“店小二”“啦啦队”，帮助企
业找准难点、痛点，把握精准
点、关键点，稳步推进复工复
产；在疫情防控期间，由区级机
关党员干部组成“推进企业复
工复产工作队”，深入全部规上
企业开展服务，解决了企业在
防疫、用工、资金、审批等方面
遇到的问题和困难。

党建引领创城攻坚。为了
巩固深化“不忘初心、牢记使
命”主题教育成果，助力文明城
市创建，我们启动了以践行初
心使命为主题的“草坪说事”实
践行动，组织800余名机关事
业单位党员干部利用工作之
余、八小时以外时间深入乡
（镇）、街道和村、社区，重点做
好“五融五送”，通过与群众聊
天说事的方式广泛征求意见建
议，解决了一批老百姓身边的
揪心事、烦心事、操心事。森园
路不再泥泞坑洼、污水横流，乾
泽园顺利通上天然气、不再怄
气，大型小区老百姓有了休闲
纳凉好去处……“草坪说事”就
是尖草坪区老百姓的“解忧杂
货铺”，通过真心实意帮助群众
解决困难，打通了基层治理和
服务群众的“最后一百米”，进
一步增强了人民群众的获得
感、幸福感、安全感。（图片由尖

草坪区委组织部提供）

■山西省太原市尖草坪区委常委、组织部长 赵建春

区委常委、组织部长赵建春深入社区指导基层党建工作。

红色力量激活城市治理新动能红色力量激活城市治理新动能

习近平总书记指出，要把加强基层党的建设、巩固党的执政基础作为贯穿社会治

理和基层建设的一条红线。城市基层党建是城市基层各项工作的龙头，党建强则治

理顺，党建弱则治理软。近年来，山西省太原市尖草坪区主动把握城市发展规律，积

极探索城市基层党建新路径，全区域统筹、多方面联动、深层次规范、各领域融合，加

快推进共建共治共享的社会治理体系建设，把党建优势转化为治理和发展优势，持续

提升城市基层党建整体效应和居民群众的幸福指数。

新城街道党员带头开展文明城市创建活动。


