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2017 年是继往开来的一年。创新创业
的浪潮在祖国大地上回荡，海归创业也在
新时代开启了新征程。新征程需要把握新
趋势。海归这个独特的群体需找准定位，奋
力前行。

栽下梧桐木，引得凤凰来。国内发展环

境持续向好的势头，吸引了各路人才落地
展技。海归也从“云端”走下，走向了田间、
校园……以更接地气的方式，以己之所学
为社会发展出力。

除个人专业、兴趣外，政策和资源是
推动海归在各地区之间流动的重要杠杆。
一线城市疏解功能、二三线城市转型发展
的趋势，均纳入海归就业创业时需要考虑
的范畴。就就业创业的方向而言，各种助
力平台百花齐放，让海归的就业创业呈现

出多元化的态势。
积土成山，积水成渊。海归相互帮

扶，才能在就业创业的路上走得更顺畅。
海归服务组织充分发挥作用，才能使海归
更快地适应国内快速发展的现状，也才能
将海归群体凝聚成一股带有鲜明特色的有
生力量。

正所谓，独木不成林，大势不可挡。
新时代，海归就业创业需以新的思路、新
的姿态来迎接2018年的新气象。

二三线城市渐受海归青睐

所谓二三线城市，是指除北上广深以外的省会城市以及经济水平较
高、城市规模较大、区域辐射力较强的地级市。近年来，海归创业的地
点不再局限于北上广深为代表的一线城市，形成了向二三线城市发展的
趋势。《2017年海归就业创业调查报告》 数据显示，成都、武汉分别吸
引了6.6%和4.4%的海归，已有赶超一线城市的势头。当然，需要指出的
是，一线城市因其具有经济、资源、产业基础以及区位优势，仍是多数
海归创业的首选地点。

分析海归选择到二三线城市创业的原因，可以看出：当前，一线城
市面临“城市病”的压力，需要疏解一些功能；另一方面，一些二三线
城市有着良好的产业基础、人口条件、公共服务，处于迅速崛起与转型
之中。对海归来说，选择一线城市会面临人才扎堆、竞争激烈的局面，
而二三线城市具有落户难度低、综合成本低、政策扶持力度大、竞争较
小等优势，更适合某些创业项目的发展。

海归选择到二三线城市创业，除了希望赶上城市发展的红利，还因
为各地政府为海归人才提供的良好创业环境和优厚待遇。人才是城市经
济、社会发展必不可少的因素。二三线城市显然意识到人才的重要性，
在引才上持续发力、新招频出。如郑州市近日发布“智汇郑州”引才政
策，针对企业在孵化基地中产生的水电、房租等费用，可给予50%的补
贴。银川市先后实施了“海外华侨华人专家引进计划”“海外引才百人
计划”“创新团队引进计划”等一系列计划，吸引海归专家前去工作。
二三线城市政府在切实为海归创业提供场地、资金、技术、配套服务等
优惠政策的同时，也精准地对接海归的个人需求，力争在住房补贴、子
女落户等方面免除海归后顾之忧。

近年来，二三线城市留学人员创业园、留学人才项目对接会等稳步
发展，为海归创业项目的孵化、落地、对接提供了保障。到2017年，留
学人员创业园已经走过了23个年头，对于海归智力成果的落地发挥了重
要作用。留创园除了为海归创业提供资金、场地、管理等方面的支持，
还针对海归创业初期不了解相关政策、人员缺乏等给予帮助。各地专门
为海归举办的对接会也越来越多，其内容愈发细化、形式愈发多样。现
在的对接会具有成果转化和智力服务的双重功能，同时为城市发展助
力。

经济发展、产业升级都需要引进人才、用好人才。在此背景下，二
三线城市比以往任何时期更加渴求人才。可以预见，未来海归在一线城

市扎堆的现象将不断得到缓解，更多海归将根据创业项目的实际情况，
理性选择创业地点。

更多领域吸引海归施展才华

回顾2017年的报道，我们看到，海归创业领域呈现多样化的特点。
海归根据国家发展战略和趋势，结合自身兴趣、优势、实力，在农业、
文创、大健康、食品等多个领域开拓发展。他们凭借海外学成的先进技
术以及国际化的视野，在这些领域闯出一片天地。

据相关数据显示，海归比较偏好创新技术和现代服务业领域。互联
网行业、服务业、文体教育是海归从事领域的前三名。而在2015年，金
融业是海归的首选，占据14.3%。可以看出，我国第三产业在近年发展
迅速，海归也因时而动，更倾向到创新领域发展。

国内的发展现状为海归创业提供机遇，海归用创新的方式为产业发
展贡献力量。本报海归创业版曾于2017年9月2日对投身大健康领域的
海归进行报道，毕业于新加坡南洋理工大学的张宇就是其中的一位。他
说：“由于历史原因，我国医疗资源分布不均衡，但这种不均衡的现状
对大健康产业发展而言却是个机遇。现在，我国正在努力推动精准医
疗、远程医疗和个性化医疗，这为大健康产业提供了更广阔的市场。”
海归在投身代表未来发展趋势的产业的同时，也弥补了产业空白，提高
了产业的水平，为社会发展做出贡献。近日收官的首届海外留学人员创
新创业大赛总决赛中，基于人工智能的云端眼科体检系统、远程无线充
电、陆空协同智能机器人等高科技以及新材料技术纷纷亮相，这些新技
术的推广将给相关行业发展带来新动力。

2017年，海归创业更趋于理性，他们脚踏实地，不以业小而不为。
许多海归表示，在择业时要有明确的目标，知道自己有什么、想要什
么、适合什么，不会纠结于从事的行业是否“高端”。

当前，各行各业都在提倡创新，海归因其所具有的国际化视野和跨
文化背景而更具有创新能力。期待更多海归在未来的发展中抓住机遇，
在各自的领域发挥作用。

海归组织为海归搭台引路

2017 年，海归组织稳步发展。海归组织不仅是政府服务体系的补
充，更是服务海归的中坚力量。一方面，有一些新的海归组织成立，一
些老牌海归组织在不断扩大规模，在各地成立分会；另一方面，海归组
织与各地政府的合作日益紧密。他们搭建平台，牵头举办活动，使各地
政府与海归对接，也通过平台将政策传递给海归创业者。

随着海归人数的增加与需求的多样化，海归组织的作用日益凸显。
近年来，国家政策的支持为海归组织的稳步发展创造了条件，海归组织
的发展更具规范性，开展工作也有了多方的配合和保障。海归组织在服
务海归方面发挥着不可替代的作用，这也是近年来海归组织活跃的重要
原因。据统计，海归回国就业的劣势集中于“不熟悉国内就业形势与企
业需求”“不熟悉国内市场”等方面，而“就业信息咨询”“海归政策解
读”是海归最渴望获得的服务。海归组织可以帮助海归更好地融入国内
环境，搭建新的社交网，也提供就业咨询、创业指导、政策解读等具体
服务。在首届海外留学人员创新创业大赛上，欧美同学会以其自身影响
力，带动了上百个团队参与竞争，多家知名投资机构纷纷到大赛现场考
察项目，促进了海外人才成果的落地。

海归单打独斗的时代已经过去，海归组织整合各项资源，精准服务
海归，为海归的发展提供了切实帮助。

海归组织的稳步发展是建立在
海归群体规模扩大、成为社会重要
力量的基础上。

近年来，随着国内经济发展，
就业、创业环境趋好，归国留学生
人 数 逐 年 增 加 。 相 关 数 据 表 明 ，
2017年留学生归国人数预计突破 60
万，这个数字将明显超过今年出国
留学的总人数。丁洪也表示，近年
来“千人计划”专家申报人数也呈
增长趋势。

海归组织的增加与海归人数的
增加同步，海归组织的发展与海归
的影响力增大同步。帮助海归整合
资源、实现自我价值，进而推动社
会发展，海归组织的作用具体而独
特。加入海归组织的海归在获得多

方资源的同时，也利用海归组织这
个平台，更广泛地介入到社会活动
中。如“千人计划”专家联谊会正
在支持西湖大学的建设，希望能将

“千人计划”专家在海外学到的知识
技术运用于国内高等教育领域。通
过“千人计划”专家联谊会这一平
台促成建立的西湖大学将秉持新的
办学理念，有益地补充国内高校体
系，服务社会。北京海归协会也正
在筹办组织24场国际文化创意公益
市集，在服务海归的同时，以公益
的形式服务社会。

丁洪说，“在海归组织的帮助
下，海归将会在协同创新、协同创
业等方面拧成‘一股绳’，在未来的
社会发挥更大的作用。”

海归创业呈现新特点
韩 靖

海归组织多是由海外留学归国的学子自愿组成
的群众团体，以服务海归为主要职能。近几年来，
全国各地的海归组织如雨后春笋般成长起来。2017
年，是海归组织作用凸显的一年。
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2017 年 11 月 23 日，“千人计划”专家联谊会创新企业家专委会
年会在青岛市举行。图为“千人计划”专家正在介绍电动汽车的发
展前景。

在首届海外
留学人员创新创
业 大 赛 总 决 赛
中，文化创意类
是其中重要的比
赛类别之一。图
为参赛选手段炼
在介绍他们团队
的 爱 梦 非 遗 项
目。

近年来，国内海归组织数量不
断增多，规模不断扩大。北京海归
协会、“千人计划”专家联谊会等新
兴海归组织陆续成立，欧美同学会
等老牌海归组织也在各地建立分会。

海归组织的人数亦呈现增长态
势。据北京海归协会会长于斌介
绍，虽然该协会于 2016年才正式成
立，但在 2017 年成员人数增速较
大，已发展到近 8000 人。“千人计
划”专家联谊会秘书长丁洪也说：
“‘千人计划’专家联谊会近年来
规模发展较快，每年新增成员 800

多人，自 2011年成立至今，成员已
有7000多人。”

一些海归组织规模扩大，在多地
成立分会，扩大辐射面。2017年，全国
各地建立了40个省级和副省级城市
的欧美同学分会，初步形成了全国、
省区市、副省级城市、少数地级市组
成的四级组织构架。比如，2017 年 2
月成立了长沙欧美同学会，8月成立
了北京市欧美同学会，11 月成立了
浙江省欧美同学会……分会的建立
为各地海归提供了更加及时的信息
和更加精准的服务。

规模化、规范化发展

海归组织的活跃体现了对海归
的服务逐步向专业化、规模化发
展。海归组织服务海归，更了解海
归的需求，因此在促进海归之间，
海归与企业、政府之间的联系方面
发挥了独到作用，既助力了海归的
个人发展，又帮助海归更好地回报
社会。海归组织的这些作用，在
2017年尤为突出。

海归组织在帮助海归拓宽社交
范围、寻找志同道合的合作者方面
功不可没。2017 年 2 月，欧美同学
会在北京举办海归创新创业年度论
坛。在论坛上，不少优秀创业者为
海归提供经验，海归也借助论坛这
个平台，寻找创业项目的合作伙
伴。此外，海归组织也有专业部门
对接海归创业咨询的需求，如北京
海归协会成立了职业发展中心，为
海归提供针对性的职业规划与培
训、就业辅导等，旨在有效地提升
海归的就业、创业能力。

海归组织帮助海归与政府、企
业 项 目 对 接 ， 发 挥 了 桥 梁 作 用 。
2017 年 4 月，由欧美同学会和“千

人计划”专家联谊会组织的“千人
计划”专家江苏服务团至南京、苏
州等地考察，建言献策，与当地企
业交流互动，并成功实现了部分项
目的对接。此外，在就业方面海归
组织也为海归提供了不少信息资
源。北京海归协会职业发展中心根
据建立的企业人力资源数据库，与
有求职需求的海归人才数据库进行
信息匹配，根据匹配情况为海归提
供就业资源，帮助其更好择业。

在 2017 年，海归组织不仅帮助
海归创业就业，也同时关心照顾着
海归的身心健康。“千人计划”专家
联谊会 2017 年的重要工作之一，就
是努力推进“千人计划”专家的健
康工作，在医疗保健、医疗保险、
体检等方面服务“千人计划”专
家。北京海归协会也成立了心理专
业委员会，为海归的心理健康提供
咨询服务。同时，在北京海归协会
职业发展中心的精品课程体系中，
还提供了 《身心减负健康课堂》 课
程，以帮助海归从生理与心理上双
重减压。

成为海归的家成为海归的家

助力海归回报社会助力海归回报社会

20172017


