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本报电 （记者郁静娴） 农业
农村部近日宣布，自第三次全国
农作物种质资源普查行动启动以
来，已抢救性收集种质资源 5 万
多份。去年启动的地方猪遗传材
料采集与藏区畜禽资源调查，新
增遗传材料 2 万多份，极大地丰
富了遗传多样性；今年又新启动
山西、内蒙古等 14 省 （区、市）
的普查与收集行动，推动第三次
农作物种质资源普查与收集行动
在全国全面实施。

农业种质资源是保障国家粮
食安全与重要农产品供给的战略

性资源。近年来，中国初步构建
了作物、畜 禽 种 质 等 资源保护
体系和法规制度体系，培育推
广了一大批突破性新品种，推
动农作物品种完成新一轮更新
换代。

目前，中国农作物自主品种
占 95%以上，畜禽核心种源自给
率达到70%以上，为“中国粮”主要
用“中国种”提供了重要支撑。据不
完全统计，近 5 年，通过作物资
源鉴定、评价、利用，支撑产生
国家科技类奖项超过 12项，每年
新增经济效益200多亿元。

农业农村部要求，加快完成
第三次农作物种质资源普查收集
行动，研究启动第三次全国畜禽
遗传资源调查行动，尽快查清农
业种质资源家底，并力争在 3 年
内完成现有农业种质资源登记工
作。据介绍，中国长期保存作物
种质资源已超过 51 万份、畜禽
地方品种 560 多个、农业微生物
资 源 23 万 多 份 ， 居 世 界 前 列 。
去年，国家作物种质长期库新库
已在中国农科院开工建设，建成
后将具备 150 万份的资源长期保
存能力。

新职业上演“抢人”大战

——90%以上企业希望新职业带来发
展新动力，96%以上职场人希望学习新职业

“之前，我经常在面试中直接被拒绝。后来，在网上了
解到数字化管理师这个新职业，马上报名参加学习。”21岁
的夏浩，就读于重庆交通职业学院大数据学院物联网专
业，现在是一名数字化管理师。在大学生就业双选会中，
他同时收到3家公司的邀约。

提起自己的应聘经历，夏浩直呼没想到：“以前找工作主动
权在企业，而现在主动权在我自己，我可以对工作进行对比挑
选。数字化管理师给予我的除了专业的数字化管理经验和更多
的工作机会，更重要的是增加了我面对企业时的自信心。”

在今天的就业市场，许多人像夏浩一样，通过学习提升，
巧妙借助新职业的机遇打开就业新空间。《新职业在线学习
平台发展报告》显示，新职业供需市场紧俏，96%以上的职场
人希望学习新职业。其中，提升职业发展空间、掌握新技能、
为未来做准备，成为职场人士学习新职业的主要动因。

这背后，新职业巨大的市场需求“功不可没”。2019
年，人社部等 3 部门联合发布 13 个新职业，并随后陆续发
布各职业就业景气现状分析报告，首批 13 个新职业未来 5
年人才需求规模单个均超百万。在新职业就业双选会上，

“抢人”大战的场面不时上演。
例如，人工智能人才目前缺口超过500万，国内供求比

例为1∶10，如果不加强人才培养，到2025年人才缺口将突
破 1000 万；未来 5 年，物联网行业人才需求缺口总量超过
1600万人；大数据工程技术人员所在的大数据行业，预计
2020 年人才需求规模将达 210 万，且 2025 年前仍将保持
30%～40%的增速，需求总量在2000万人左右……

企业的现实需求也是关键因素。报告显示，90%以上的
企业希望通过新职业培训，提升员工成长空间，给企业注
入新动力。以新职业数字化管理师为例，人社部相关就业
景气现状分析报告显示，87.23%的数字化管理师薪资是当
地平均工资的1-3倍，按照10∶1的比例配备数字化管理师
的 企 业 ， 比 没 有 数 字 化 管 理 师 的 企 业 工 作 效 率 高 出
35%-50%。新职业数字化管理师的诞生成为个人职业发展
和企业数字化转型的重要抓手。

“新职业创造了非常大的就业增量，也提高了就业质
量，必须继续促进新就业形态和灵活就业的发展。”国家信
息中心分享经济研究中心副主任于凤霞说。

数字化技能受到追捧

——“00 后”偏爱电子竞技运营师，“60
后”偏爱农业经理人，95%受访者认为学习
新职业是走出职业危机的关键因素

如今，新职业的重要性日益凸显，但之前人们踏上新
职业之路的过程不尽相同。

路成龙是国内最早一批电子竞技运营师，他说：“在大
学时期，我就和同学们组成业余队伍，去参加国内的电竞
比赛。当坐在比赛台上的时候，就会发现，电子竞技比赛
那种激情澎湃、顽强不服输的竞技精神以及最终获得冠军
的喜悦，完全不亚于传统的体育项目。”热情和专业，让他
在这条路上越走越远。

而来自湖北省恩施土家族苗族自治州来凤县的向辉，
则是偶然踏入新职业。2011年返乡创业的向辉参加了新职
业农业经理人的培训学习。经营管理能力提高了，农业技
术知识更丰富了，他创办的农园果蔬专业合作社越办越
大，产值不断向前突破，还带动周边农民增收致富，他本
人也成为一名不折不扣的农业经理人。

今天，新职业面目渐清晰，前景明朗，吸引了哪些人
来学习？

6月底，钉钉平台针对新职业学习群体进行抽样调查，
描摹出了这部分人群的特征。

谁在学？“80后”、“90后”成为新职业的市场主力军，
占比 83%。本科、专科学历成为新职业学习主体，占比
74%。其中，互联网/信息技术、制造业、服务业学习新职
业人数最多。值得注意的是，95%的人认为学习新职业、提
升自身发展潜力是走出职业危机的关键因素。

学什么？数字化管理师、无人机驾驶员、人工智能工
程技术人员、农业经理人、物联网工程技术人员是用户最
想学习的新职业。其中，“60 后”偏爱农业经理人，“00
后”偏爱电子竞技运营师。

在哪儿学？从地域看，广东、浙江、北京、河南、山
东、陕西、江苏、上海、河北、湖北、四川学习新职业人
数最多，新职业为城市发展注入新动能，催生越来越多

“新就业城市”诞生。
在工业和信息化部教育与考试中心主任马蔷看来，积

极适应相关行业的发展现状，尽快解决日益凸显的人才供
需矛盾，是推动行业发展的当务之急。

在线学习助力“职业自由”

——线上学习新职业渐成市场主流，新
职业在线学习平台计划一年内培养超百万数
字化新型人才

相比过去“干一行爱一行”，如今，年轻人的就业观也
正发生变化。报告指出，“职业自由”成为年轻人追求的工

作方式。职业自由，即职场人士掌握多种职业技能，具有
择业主动权，可选择职业超过两种以上。

实现“职业自由”，如何扶一把？
日前，人社部中国就业培训技术指导中心和阿里钉钉

联合推出新职业在线学习平台。这是全国首家专注于新职
业数字资源培训的线上服务平台，提供身份认证、在线学
习、在线考核、学习记录导出、电子培训证书等功能，可
满足学员、培训机构、企业组织等用户的需求，快速推进
新职业人才培养工作。

调查显示，72%的用户选择线上学习新职业，移动
在线学习成为市场主流。新职业在线学习平台打破时间
和空间的限制，计划一年内培养超过百万数字化新型
人才。

据了解，首批数字化管理师、人工智能工程技术人
员、电子竞技运营师、农业经理人等 13 个新职业已完成
培训资源上线工作，相关人员都可以在平台线上学习、
培训、考试，并可获得电子培训证书。第二批供应链管
理师、网约配送员、人工智能训练师、全媒体运营师、
健康照护师等 15 个新职业也已启动培训资源上线准备工
作。另外，最新发布的包括区块链工程技术人员、互联
网营销师等在内的第三批 9 个新职业，也开始启动上线
准备。

同时，技能类新职业的国家职业标准和技能等级
认定工作正在紧锣密鼓推进中。目前，农业经理人和工
业机器人系统运维员的国家职业技能标准已颁布。其他
技能类新职业的技能标准开发工作已列入 《国家职业技
能标准制定工作计划 （2020-2022 年）》，预计年内基本
完成。

“新职 业 在 线 学 习 平 台 为 满 足 国 民 终 身 学 习 需 求
以及劳动者技能提升和转换提供了平台和载体，将对
国家稳就业、保就业起到重要作用。”中国人民大学劳
动人事学院院长杨伟国表示。首都经贸大学劳动经济学
院 副 教 授 、 中 国 新 就 业 形 态 研 究 中 心 主 任 张 成 刚 认
为，这是中国职业技能提升基础能力建设的重大突破，
堪称人力资源与 就 业 领 域 、 职 业技能提升领域的“新
基建”。

对于从业人员而言，这也是重大利好。赵小龙在重庆
一家公司 BIM （建筑信息模型技术） 中心担任副主任，他
说：“如何借助BIM在工程项目中实现全过程、全专业、全
业务的精细化、集约化管理，如何在更加优化的建设投资
下，安全、高效建设美丽家园，是值得我为之奋斗的课
题。”新职业在线学习平台为许多像他这样的从业者提供了
持续的学习空间。

近日，国家
市 场 监 管 总 局

（标准委）批准
发布212项重要
国家标准，其中
强制性标准 13
项，推荐性标准
199 项，涉及高
清电视、家居用
品、民用飞机、
智 能 制 造 等 诸
多领域，以标准
引领产业升级。

随着 5G 商
用 的 大 规 模 铺
展，高清电视、
直 播 视 频 开 始
向 5G+8K 时代
升 级 。7 月 22
日，由中央广播
电 视 总 台 牵 头
承 担 的“5G +
4K/8K 超 高 清
制 播 示 范 平
台 ” 项 目 正 式
启 动 。 项 目 建
成 后 ， 将 首 次
实现基于 5G 技
术的“云管端”
全新业务模式，
形成年产 10000
小 时 超 高 清 节
目制作能力，并
全 面 对 接 总 台
电视、新媒体、
电影平台，实现
4K/8K 超 高 清
电 视 节 目 在 各
平台的直播、点
播，满足人民群
众 更 高 的 收 视
体验需求。

为推动 5G
媒 体 行 业 应 用
和 超 高 清 产 业
快 速 发 展 ， 新
修 订 的 《平 板
电 视 与 机 顶 盒
能 效 限 定 值 及
能效等级》强制性国家标准，提高了4K及以下
平板电视和机顶盒能效评价指标及能效等级要
求，并针对 8K 电视提出了能效等级要求，为
超高清电视市场准入提供了依据。市场监管
总局相关负责人表示，标准的发布实施将显
著提升国内平板电视产品能效水平，推动超
高清晰度显示产业快速发展。

在家居用品领域，《定制家具通用设计规
范》等2项国家标准，让定制家具设计和标签标
识有规可依、有据可循，促进家具行业转型升
级；《家用和类似用途电器噪声测试方法 真空
吸尘器的特殊要求》 等 3 项国家标准，规定了
真空吸尘器、洗衣机、离心式脱水机和滚筒式
干衣机的噪声测试方法，有利于客观准确地对
家电产品的噪声进行测量和评价；《智能照明
系统通用要求》 等 2 项国家标准，有利于智能
照明系统及产品的价值发挥和推广应用，满足
市场对照明系统智能化以及多功能化的需求；

《卫生纸及其制品》 系列国家标准，规范了卫
生纸产品主要物理性能指标的测定方法，有利
于提升产品质量，促进卫生纸及其制品产业健
康发展。

在民用飞机领域，《民用飞机钣金件典型结
构要素分类》 国家标准，为产品设计、工艺制
造提供参考依据；《民用轻小型固定翼无人机飞
行控制系统通用要求》等2项国家标准，可以有
效指导民用轻小型固定翼无人机飞行控制系统
和抗风性能的设计研发及试验检测。

市场监管总局相关负责人表示，该标准的
发布有利于民用飞机钣金件结构要素及结构参
数的规范化和标准化，促进民用无人机系统的
规范化管理。

在智能制造领域，《工业过程测量控制和自
动化 系统评估中系统特性的评定》 等 3项国家
标准，完善了中国智能制造标准体系，推动实
现生产过程和生产装备的数字化、网络化、信
息化，将在提升生产效率、提高产品质量、降
低生产成本等方面发挥重要作用。

此外，本次发布的国家标准中还有 《难燃
刨花板》《损伤容限型钛合金板材》《跨境电子
商务 产品溯源信息管理规范》《科技成果经济
价值评估指南》《政务服务平台基本功能规范》
等国家标准，均将在各自领域发挥重要作用，
助力经济社会健康发展。
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“职业版图”快速刷新，“职业自由”成为不少年轻人的追求——

“解锁”新职业，谁在快充电？
本报记者 李 婕

从数字化管理师、电子竞技
员，到网约配送员、全媒体运营
师，再到互联网营销师、在线学习
服务师，自2019年4月以来，中国
已有 3 批共 38 个新职业“呱呱坠
地”，不断刷新传统“职业版图”。
新职业一方面呼应着蓬勃增长的市
场需求，另一方面也对就业者的劳
动技能提出新要求。

就业市场上，哪些人瞄准了新职
业？谁在快速充电学习？哪些领域是
大热门？日前，人力资源和社会保障
部中国就业培训技术指导中心联合
阿里巴巴钉钉发布《新职业在线学习
平台发展报告》，揭示了部分图景。

中国农作物自主品种占95%以上

◀7 月 25 日，“才聚银川 梦圆
塞上”2020 年银川都市圈夏季大型
人才交流会在宁夏举行。来自新材
料、生物科技、能源化工、装备制
造等行业的 105 家企业提供 3500 余
个工作岗位。图为求职者在会上查
看招聘信息。

新华社记者 冯开华摄

近日，湖南省衡阳
市衡东县三樟镇的黄贡
椒进入成熟采摘季，当
地村民抢抓农时采摘、
晾晒、加工黄贡椒，确
保黄贡椒产业增产增
收。图为三樟镇塔冲村
某黄贡椒加工厂内，当
地村民在进行黄贡椒加
工。 曹正平摄

（人民视觉）

黄贡椒黄

加工忙

黄贡椒黄

加工忙

▼7 月 24 日，在江西省吉安市
新干县潭丘乡产业就业扶贫服务中
心，江西师范大学暑期社会实践大
学生正在直播推销当地农家小吃酱
饼，助力乡村振兴。

李福孙摄 （人民视觉）

新个体·新就业（下）


