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李朗红带领团队，创下国内核电项目前期工作周期最短纪录
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工作法创造“福建速度”
本报记者 鲍 丹

在东海之滨，有一抹红在燃烧、跃动。
大唐国际发电股份有限公司原副总工程师

李朗红带领他的团队，仅用
!

年时间，就完成了
一座百万千瓦级火电厂、一座投资约

"##

亿元
的核电站和一座风电项目的选址和前期工作。
这就是蜚声中国电力建设领域的“福建速度”。

今年
$

月，李朗红因病离开人世，离开了
他热爱的电力事业，可他那爱岗敬业、顽强拼
搏、无私奉献的精神，永留人们心中，成为永远
燃不尽的那一抹红。

“一个老疯子带着一群小

疯子在玩命”

六年前，年近
%&

岁的北京大唐发电公司
拖电计划供应部部长李朗红，受命来到闽东，
着手创建公司在东南沿海环三都澳区域的发
电项目。那时，中国大唐在福建省还没有一个
项目，摆在他面前的是一个信息不通、语言不
通、人文地理完全陌生的山海之滨。
“项目无人给予，需要争取。”李朗红敏锐

地意识到，海峡西岸必将迎来新一轮强劲的经
济发展，能源建设进程必定不断加快。李朗红

从拨打“
''(

”查号台开始，挨个接洽相关部门、
单位。为了寻找最合适的项目地址，他带着一
张地图、一个水壶、一个望远镜，跑遍了宁德的
山山水水。一时间，李朗红“孤身闯福建”的故
事，在中国大唐公司广为流传。

宁德火电项目从选址征地到正式开工建
设，仅用了

)

个月时间，创下了闽东地区历史上
重点项目建设征地的奇迹。
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年
%

月，宁德
火电项目第一台机组正式并网发电，建设期仅
用

&#

个月，再次创下了闽东地区重点工程建设
投资最省、建设期最短、见效最快的历史纪录。
李朗红和他的“福建速度”蜚声中国电力行业。

超常“速度”背后，是超常的艰辛、耐心和
智慧。在宁德的日子里，李朗红每天上午

,

时
上班，晚上

''

时下班，这个没有明文规定的
“
,''

”工作法，迅速影响了所有人，成为大家共
同的作息时间。

与李朗红一起筹办火电和核电项目的吴
斌回忆说：“我们在两年时间写出的各类报
告，硬是装满了
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个
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的硬盘。经常熬夜，
别人说我们是一个老疯子带着一群小疯子在
玩命。”

“那我们就做铺路石、尖

刀兵”
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年，大唐国际争取到宁德核电站项
目。这是福建省第一个核电项目，也是大唐国
际的第一个核电项目，没有任何可供借鉴的经
验。李朗红豪情满怀地说：“没有？！那我们就做
铺路石、尖刀兵。”

然而，建设核电站的难度远比火电厂大得
多。当时的筹建人员包括李朗红在内只有

*

个
人。李朗红利用一切时间，边干边学，他很快成
为行家里手。宁德核电公司副总经理陈映坚这
样评价李朗红：“他的核电知识很丰富，很多数
据我们老核电都说不上来，他却能脱口而出，
他是公司公认的核电专家。”
“他是个真正干事的人。”福鼎市核电办主

任周瑞成评价。宁德核电项目前期，
'#

天内就
收集了海洋、陆域、水文等所有资料，

&

天完成
项目申请报告的编写……
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年
*

月
'"

日，
宁德核电站在福鼎市秦屿镇备湾村开工，创下
了国内核电项目前期工作周期的最短纪录。

宁德市副秘书长郭勇说：“他有一种‘粘’劲

儿，只要被他盯上的人，想躲躲不掉，想不成为朋
友都不行。”就是这个一心“粘”在工作上的人，能
在晚上

'*

点多给市长打电话求助，敢在工程遇
到困难时直接给省长打电话，敢据理闯入政府会
议，能调动起政府部门人员与他一起联动……

“再给我一年时间，我还能

跑一个项目”
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年
,

月，李朗红突然病倒了。此时人
们才知道，他在

&!

岁时就患过直肠癌，此时又
查出胆囊癌晚期。人们震惊了：一个人如此牺
牲自我，是为了什么？！

上手术台前一天，他还给宁德核电公司发
回一份核电成本控制措施的电子邮件，邮件发
送时间是夜里

''

点。
为尽快恢复，李朗红在手术后仅
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个小
时，就开始走路锻炼。为了治疗需要，他毫不犹
豫地把排出体外的胆汁咽下。他还说“再给我
一年时间，我还能跑一个项目”。

他深爱他的同事、乡亲。他四处奔走，为员
工解决子女入学、住房，为被征地村民整修道
路、改善饮水条件。他在危病中写下这样的诗：
“把我的骨灰撒在香山，青青小草是我的发丝，
满山红叶是我的笑脸，让我的心温暖你们，把
我的爱留给人间。”

湖南省将大学生村官纳入农村远程教育工作体系

“远教平台帮我们服务新农村”
本报记者 赵婀娜 王伟健

..

群、飞信、博客……这些时髦的
网络交流工具，对湖南省韶山市韶山乡
石忠村的村民们来说一点都不陌生。村
民贺斌掏出手机，翻出一条短信：“
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年医保基本政策，在定点医疗机构，提高
报销比例，乡镇报销

,+/

，县报销
!#/

，
市报销
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，希望大家及时购买医保。”
村支书周胜葵在一边笑逐颜开：“以前我
们宣传政策，都是到田到户，现在用‘飞
信’，政策直接送进村民手机里，又准又
快，还是大学生村官的点子好哇。”
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年
"

月，湖南省选聘首批
'('!

名优秀高校毕业生下村任职，并将他们
纳入农村党员干部现代远程教育工作服
务体系，组织引导大学生村官开展教学
辅导、传递市场信息、传播适用技术等活
动。现在，远程教育成了政府和基层群众

的“亲情连线”，大学生村官利用远程教
育平台学本领长才干，成为了农民的“贴
心人”。大学生村官们表示，“远教平台帮
我们服务新农村。”

大学生村官彭万贵到长沙县江背镇
乌川湖村担任村主任助理后，从远教资
源网上下载农业适用技术送到农民手
里，还利用远教平台了解了处理矛盾纠
纷、清理村组账务、干部换届选举等方面
的知识。工作半年多，他就为乌川湖村完
成了国家级生态示范村的规划设计和申
报工作，协助引进专项资金

'*#

万元。
远程教育还为大学生村官服务农村发

展提供了良好的实践平台，帮助他们真正
融入当地生活。

湖南省望城县复胜村的大学生村官
胡杰履新上任不久，就发生了三鹿毒奶

粉事件，一些幼儿家长十分焦急。他通过
远程教育网络查阅相关信息，传达相关
动态，消除了群众的恐慌。

汤光斌是湖南省衡山县福田铺乡白
云村的种植大户，家里有电脑却不会用，
一直闲在家里当摆件。在远教站，大学生
村官胡琪才教他用电脑，很快就熟练地
掌握了机械化生产的全部工作流程。在
胡琪才的帮助下，汤光斌今年还联合

'&

名村民创办了白云农机专业合作社，承
包经营流转土地
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余亩，仅种植一项
今年预计收益就达

(#

余万元。
据统计，截至目前湖南各地大学生

村官已组织开展学教活动
''

万余次，受
培训党员干部及农民群众
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万余人
次，利用远程教育站点技术带动群众新
创、扩建农业产业基地
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多个。

从
倒
数
第
一
到
正
数
第
一

茂
名
石
化
转
变
从
何
而
来

本
报
记
者

冉
永
平

中国石化集团茂名石油化工公司
是目前国内规模最大的炼化企业，从
*##,

年起，企业经济效益已经连续两
年排在国内石化企业之首。几乎是同
样的设备同样的队伍，几年前，茂名石
化在中石化五大炼化企业的排名却是
倒数第一。由倒数第一到正数第一，茂
名石化靠什么实现的转变？

效益是管出来的

了解茂名石化的人有一个共同的
认识：茂名石化的效益是管出来的。

在茂名石化总经理李安喜的管理
理念中，最首要的是经营层面的管理。
他认为，在这个层面一个疏忽，损失往
往会上亿元。

转变几十年落后的观念也是茂名
管理的重要内容。有一年春节，李安喜
到下面一个公司慰问，发现锅炉房看
不到煤，就询问负责人，对方告诉他烧
的是原油。李安喜一听就急了：“为啥
不烧煤呢？”对方回答：“我们几十年都
烧原油。”李安喜压着火和对方算账，
“几十年前原油多少钱一吨？现在一吨
就是三四千元，我们烧得起呀？”

类似的例子在茂名石化还有很多。
关于降耗，李安喜也说，“最早我

提出以镇海的原油加工损失率为标
准，几乎所有人都认为不可能，因为当
时 茂 名 的 原 油 加 工 损 失 率 高 达
'0$*/

，而镇海只有
+1%!/

。可是现在
我们已经降到了

+1(*!

，接近了极限
设计值。光这一项，我们每年就节省原
油

)

万多吨，多创效益
(

亿元。你说，
国有大企业的管理空间有多大！”

企业是干出来的

除了效益是管出来的，在茂名石
化还流行着一句话：企业是干出来的。的确，茂名石化能够在短
短三五年里让企业彻底转变，和埋头苦干分不开。

在记者采访中，人们对李安喜最多的评价就是“工作狂”。
“李总没有任何爱好，就是爱干活。”茂名石化办公室的同志讲，
“也许你们不信，李总来茂名五年，周末包括节假日几乎没休息
过。特别是乙烯工程建设时期，不仅自己不休息，而且要求所有
管理层都不能休息。”

李安喜私下里对我讲：“一开始大家有意见。我就告诉他们，
企业是干出来。在茂名石化不存在八小时工作制，八小时工作制
只对工人不对干部。因为管理者拿的是年薪，收入比工人高一大
块，就不能只干八小时。”

正是在李安喜这样的“工作狂人”的带动下，茂名石化的一
万多名员工，五年可能干出了八年的活，效益怎么能不上去呢！
“工作狂人”李安喜同时也认为，企业是干出来的，但是要符合

市场规律地干。李安喜告诉我，这点对管好一个企业尤为重要。
正是这样一丝不苟的认真精神，使得李安喜不仅对炼油化

工生产而且对全球石化市场有了深入研究，所以在去年油价暴
涨以及金融危机双重压力下，茂名石化这艘航船在他的引领下
能够平稳驶出漩涡。
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本报大连
,

月
'!

日电 （记者王金
海）大连理工大学民族预科班班主任邵春
亮二十三年如一日在平凡岗位上坚守责
任、奉献爱心的感人事迹经报道后，在辽宁
省大连市各界引起强烈反响。在大连理工
大学、大连民族学院这两所少数民族学生
比较集中的高校，广大师生尤其是少数民
族学子，谈起“邵老爹”，都纷纷表示要倍加
珍惜各民族共同繁荣发展的大好局面。

来自新疆克拉玛依的哈萨克族学生
也斯布拉提，是大连理工大学材料系大一
学生，他刚到预科班时是第一次出远门，
“感觉特别孤独，但邵老师从一些微不足道
的细节上关照我的生活。”在大连民族学院
自动化系读大二的维吾尔族学生海米提，
家在新疆伊犁，每次寒假最怕的就是坐长
途汽车过果子沟，“邵老师为了我们的安
全，特地到果子沟看那里的路有多险！”

正在大连理工大学读大四的维吾尔
族小伙子库都来提告诉记者，预科班很
多新疆籍学生毕业后都回新疆工作，乌
鲁木齐发生暴力事件，邵老师非常关心
新疆学生们的安危，“最近几天，邵老师
一直给新疆的学生打电话。”


