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失业保险是社会保障体系的重要

内 容 ，也 是 积 极 就 业 政 策 的 有 机 组 成

部 分 ，具 有 保 生 活 、防 失 业 、促 就 业 的

作用。今年以来，为更好发挥失业保险

稳岗位、提技能、防失业的功能，国家出

台了一系列政策，提出继续实施失业保

险稳岗返还、发放一次性留工培训补助

等举措，支持市场主体纾困减压、稳岗

扩岗。

政策出台后，各地如何落实？有多

少企业已享受到政策红利？对稳就业产

生了哪些帮助？记者进行了采访。

有效降低运营成本

中小微企业受益明显

“我们已经收到了 6.5 万元稳岗补贴

资金。”山东省临沂市荣华大酒店有关

负责人说，目前酒店每月需缴纳的员工

社保费在 15.8 万元左右，补贴的发放有

效降低了酒店的运营成本。

荣华大酒店收到的稳岗补贴资金，

其实是失业保险费返还。今年 4 月，人

社部等部门印发《关于做好失业保险稳

岗位提技能防失业工作的通知》（以下简

称《通知》），提出继续实施失业保险稳岗

返还政策。

根据《通知》，30 人（含）以下的参保

企业去年裁员率不高于参保职工总数

20%的，可按企业及其职工上年度实际

缴纳失业保险费的 60%至 90%返还。

政策出台后，各地努力创造条件顶

格执行政策，充分发挥政策效用，释放政

策红利，给企业更多实惠、更大支持。

内蒙古自治区依托人社服务专员和

基层劳动保障协理员力量，第一时间深

入包联企业“面对面”宣传政策。同时，

顶格执行最高返还比例，并将失业保险

稳岗返还审核权限全部下放到参保地失

业保险经办机构，精简了盟市、旗县多级

审核环节，提高了审核效率。

辽宁省失业保险基金实现省级统

筹，以省为单位，统一管理使用基金结

余，破解了部分地市因基金支撑能力不

足导致的政策落实难问题。稳岗返还政

策在省内均等化落实，政策效能最大化

释放。

四川省提早调度省级调剂金，对备

付期限不足的统筹地区，及时予以调剂，

确保稳岗返还政策在四川省内各地市都

顺利实施。

中小企业受益，大型企业的政策“礼

包”也在不断升级。

《通知》规定，大型参保企业去年裁

员率不高于 5.5%，可按去年实际缴纳失

业保险费的 30%返还。 5 月 31 日，四部

门再次出台政策，将大型企业返还比例

由 30%提高至 50%。

山东省德州中联大坝水泥有限公司

有关负责人告诉记者，政策出台后，当地

第一时间落实，目前企业共收到了稳岗

返还资金 42.7 万元，“正好用来帮 800 名

员工缴纳社保”。

人社部数据显示，1 至 5 月，273 万户

企业获得稳岗返还资金 129 亿元，惠及

5189 万人。失业保险援企稳岗取得积

极成效。

推广免申即享模式

政策红利快速抵达企业

6 月 21 日一早，广东省广兴（中山）

纺织印染有限公司的人事主管李结芬就

收到了人社部门工作人员短信，请他们

查收 2.2 万元的稳岗返还资金。

“比我们财务提醒得还早，”李结芬

说，“这几年，我们一直都享受这项优惠政

策。从最初的提交各类纸质资料到网上

申请，再到今年的‘免申即享’，政府的服

务越来越好，为企业想得也越来越周到。”

今年以来，人社部在各地推广“免申

即享”经办模式，变“企业找政策”为“政策

找企业”，做到经办服务“零申报、零资料、

零跑路”，让企业无负担享受政策红利。

变被动咨询为主动宣讲，宣传更精

准。政策出台后，各地人社部门全面广

泛宣传政策，对有联系方式的企业，通过

电话、短信等方式“一对一”宣传；对只有

注册地址的企业，采取委托镇街、社区、

事务所等第三方机构主动上门宣传，推

动更多企业知晓政策。

变收取材料为数据比对，经办更智

能。各地人社部门对内贯通就业、社保

等信息系统，对外打通市场监管、税务等

部门数据壁垒，建立企业基础信息数据

库，直接按照政策条件进行大数据比对，

精准确定企业清单。

变企业申领为直接拨付，服务更便

捷。企业清单确认后，各地人社部门将采

用电话、短信、业务弹窗等方式“点对点”进

行告知。企业只需对发放金额、接受资金

账户信息进行确认，失业保险经办机构复

核、公示后，直接将返还资金拨付到企业账

户。以四川省为例，其资金拨付时间由原

来的 40个工作日缩短到 20个工作日。

“这笔钱真是及时雨。”李结芬告诉记

者，广兴纺织是一家主要从事生产高档织

物面料织染及后加工的中小企业。近年

来受全球疫情影响，企业经营面临着不小

压力。“此前公司最担心的就是因为订单

减少而导致熟练工人流失。有了这笔钱，

我们可以发放各种福利，留住更多工人，

等待 9月订单旺季的到来。”李结芬说。

发放留工培训补助

帮企业渡难关稳就业

除了实施失业保险返还助力稳定岗

位，人社部还利用失业保险基金结余，推

出一次性留工培训补助政策。

人社部失业保险司司长桂桢介绍，对

地市或者区县本年度内累计出现 1个以上

中高风险地区，可启动一次性留工培训补

助政策。社会保险经办机构通过大数据

比对，按照该企业参加失业保险人数，以

每人不超过 500元的标准直接发放补助。

有中高风险疫情地区的地市、县区的大中

小微企业都可以享受此项政策。

6 月 21 日，云南省宣布，其首轮一次

性留工培训补助已全部兑现到位，补助

资金 407.65 万元，惠及 516 户企业 8153
名职工。下一步，云南省还将把一次性

留工培训补助政策受益范围扩展到中高

风险地区因疫情严重影响暂时无法正常

生产经营的所有参保单位，以及非中高

风险地区的餐饮、零售、旅游、民航和公

路水路铁路运输 5 个行业，帮助企业渡

过难关、稳定岗位。

6 月 22 日，河北省石家庄市对外发

布 ，全 市 符 合 发 放 条 件 的 参 保 企 业 共

8729 家，涉及人员约 9.9 万人，涉及资金

约 5000 万元。目前，已完成首批 176 家

单位 2256.5 万元资金的发放工作。

“虽然当前就业局势总体保持基本

稳定，但还面临着不少困难和挑战，稳就

业任务仍然艰巨繁重。”人社部副部长俞

家栋说，接下来，人社部将继续会同有关

部门和地方政府，共同抓好落实，推进各

项惠企利民政策加快落地见效。

前五月已有273万户企业获失业保险稳岗返还资金129亿元，惠及5189万人

纾 困 减 压 稳 岗 扩 岗
本报记者 李心萍

核心阅读

为支持市场主体纾
困减压、稳岗扩岗，今年
以来国家已出台一系列
政策措施，继续实施失业
保险稳岗返还、发放一次
性留工培训补助。同时，
简化办理流程，缩短资金
发放时限，让政策红利快
速惠及企业。

本报北京 7月 11日电 （记者李

心萍）日前，人力资源和社会保障部、

民政部、财政部等 5 部门印发《关于

加强零工市场建设 完善求职招聘

服务的意见》（以下简称《意见》）。《意

见》明确加强零工市场建设、完善求

职招聘服务系列重点工作。

强化零工市场信息服务，建立零

工求职招聘信息服务制度，将零工信

息纳入公共就业信息服务范围，广泛

收集零工需求信息，多渠道、多形式发

布。强化零工快速对接服务，建立零

工“即时快招”服务模式，优化零工快

速对接流程手续，设立零工信息快速

发布通道，组织流动招工大篷车、定向

招聘等活动，促进供需匹配对接。

强化就业创业培训服务，健全培

训项目和培训政策推介服务，提供符

合市场需求、易学易用的培训信息，

引导零工人员参加急需紧缺职业技

能培训和新职业技能培训，组织有创

业意愿的参加创业培训。强化困难

零工帮扶服务，建立零工人员分级服

务机制，对待工时间长、低收入家庭、

残疾等大龄和困难零工人员加强就

业帮扶，对符合就业困难人员条件

的，按规定开展个性化就业援助。

完善零工市场秩序维护，公开零

工市场服务制度、服务热线和投诉举

报方式，依法监管职业中介机构，严厉

打击黑中介、发布虚假招聘信息等违

法违规行为。完善服务场地设施支

撑，合理利用公共就业服务机构场地

资源，设立零工对接服务专区，有条件

的地方可就近设立零工服务场所，引

导求职招聘双方有序开展对接洽谈。

五部门印发意见——

加强零工市场建设
完善求职招聘服务

本报南宁 7 月 11 日电 （记 者

庞革平）日前，广西壮族自治区人力

资 源 和 社 会 保 障 厅 部 署 启 动 2022
届离校未就业高校毕业生就业攻坚

行 动 。 此 次 行 动 主 要 以 2022 届 广

西 离 校 未 就 业 高 校 毕 业 生 为 服 务

对 象 ，7 月 至 12 月 集 中 开 展 服 务

攻坚。

行动明确实施专项就业帮扶措

施。将开展 2022 届广西离校未就业

高校毕业生实名制登记摸排 90 天冲

刺行动，在毕业生求职关键期，加速

摸清未就业毕业生基本情况、就业意

愿和服务需求；对有就业意愿的未就

业毕业生采取“一对一”就业帮扶，逐

人 联 系 对 接 ，至 少 提 供 1 次 职 业 指

导、3 次岗位推荐、1 次技能培训或就

业见习机会。

广西帮扶离校未就业高校毕业生

本版责编：商 旸 白真智 徐 阳

本报福州 7月 11日电 （记者王

崟欣）记者近日获悉：福建省福州市

大中专毕业生就业工作领导协调小

组发布《关于做好 2022 年高校毕业

生就业创业的通知》，明确了支持高

校毕业生就业创业措施。

福州将通过加大岗位开发力度、

支持企业吸纳就业、拓展新兴领域就

业空间、拓展城乡社区就业岗位、鼓

励人力资源服务机构促就业等方式

大力拓宽就业渠道。全市全年要提

供 10 万 个 就 业 岗 位 招 聘 高 校 毕 业

生，对招用在福州首次就业的毕业年

度 高 校 毕 业 生 的 企 业 ，按 每 人

1000—1500 元标准给予一次性吸纳

就业补贴。城乡基层就业岗位要优

先招用或拿出一定数量岗位专门招

用高校毕业生。

福州拓宽高校毕业生就业渠道


